ISSN: 1677-9665

Ciéncias
em Pers




Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE

REITOR
Alcibiades Luiz Orlando

PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Mario Cesar Lopes

DIRETOR DO CAMPUS DE CASCAVEL
Alfredo Petrauski

DIRETORA DO CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DO CAMPUS DE CASCAVEL
Loreni Teresinha Brandalise

Ciéncias Sociais em Perspectiva

Revista do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas do Campus de Cascavel

EDITORA-CHEFE
Prof® Msc Loreni Teresinha Brandalise

SECRETARIA
Prof? Dra Rosana Katia Nazzari

CONSELHO EDITORIAL

Prof* Msc Loreni Brandalise (Presidente)
Prof* Msc Elizandra da Silva

Prof Msc Udo Strassburg

Prof Msc Marcos Wagner de Fonseca
Prof Msc Adir Otto Schmidt

Prof Msc Elias Garcia

Prof* Dra Rosana Katia Nazzari

Prof Msc José Otacilio da Silva

PARECERISTAS

Prof Msc Adir Otto Schmidt (Unioeste)

Prof? Msc Aline Dario Silveira (Unipan)

Prof2 Msc Andréia Polizeli Sambatti (Unioeste)
Prof Msc Antonio Pimentel Pontes Filho (Unioeste)
Prof Dr Claudio Antonio Rojo (Unioeste)

Prof2 Msc Denise Rissato (Unioeste)

Prof* Dra Eliane Cardoso Brenneisen (Unioeste)
Prof? Msc Elizandra da Silva (Unioeste)

Prof Msc Jodo Vicente de Moraes (Unioeste)
Prof2 Msc Loreni Teresinha Brandalise (Unioeste)
Prof Msc Marcos Wagner de Fonseca (Unioeste)
Prof Msc Odacir Miguel Tagliapetria (Unioeste)
Prof® Msc Sandra Mara Stocker Lago (Unioeste)
Prof Msc Udo Strassburg (Unioeste)

Prof Msc Sérgio Lopes (Unioeste)

Prof Msc José Otacilio da Silva (Unioeste)

Prof Dr. Luiz Alberto Ferreira Garcia (Unioeste)
Prof Msc Geysler Rogis Flor Bertolini (Unioeste)

CONSELHO CONSULTIVO

Prof Dr Alfredo Ramos Jiménez - Universidad de Los Andes
Prof Dr Henrique Oliveira de Castro - UNB
Prof Dr Jodo Pedro Schmidt - UNISC

Prof* Dra Jussara Reis Prd - UFRGS

Prof Dr Lucio Renno - California University
Prof Dr Luis Gustavo Mello Grohmann - UFSM
Prof Dr Marcello Baquero - UFRGS

Prof Dr Osmir Dombrowski - Unioeste

Prof Dr Patricio Valdivieso - PUC Chile

Prof* Dra Regina Coeli Machado e Silva

Prof Dr Rodrigo Sturpf Gaonzales - UNISINOS
Prof"Dra Sonia Ranincheschi - UNB

Prof Dr Wander Amaral Camargo - Unioeste

CORRESPONDENCIA E CONTATOS

UNIOESTE — Universidade Estadual do Oeste do Parana

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — Campus de Cascavel

Rua Universitaria, n° 2069 — Jardim Universitario

E-mail: ccsacvel

Fone/Fax: (45) 3220-3136 — fone/fax (45) 222-9935

CEP 85819-110 - Cascavel — PR



UNIOESTE - UNiversIDADE EsTaDUAL DO OE
Campus Universitari
Centro de Ciéncias Sociai

Ciencias
em Pers

EDUNIOESTE
CASCAVEL
2006




© 2005, EDUNIOESTE

CAPA
Douglas Luiz da Silva Gananga

PROJETO GRAFICO
Rachel Cotrim

DIAGRAMACAO
Antonio da Silva Junior

FICHA CATALOGRAFICA
Marilene de Fatima Donadel - CRB 9/924

Ciéncias Sociais em Perspectiva / Universidade Estadual do Oeste

C569 do Parana. Campus Universitério de Cascavel. Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas. — v.1. n.1 (2002)- . — Cascavel
EDUNIOESTE, 2006.

--v., 24cm
Semestral

ISSN: 1677-9665

| .Ciéncias Sociais-Periodicos I. Universidade Estadual do Oeste
do Parand. Campus Universitario de Cascavel. Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas.

CDD 20.ed. 300.5

Os artigos estdo mantidos na forma em que foram enviados por seus autores.

IMPRESSAO E ACABAMENTO

Editora e Gréfica Universitaria - EDUNIOESTE

Rua Universitaria, 1619 e-mail: editora@unioeste.br
Fone (45) 3220-3085 - Fax (45) 3324-4590
Cep. 85819-110 - Cascavel PR - Caixa Postal 801

Tiragem: 500 exemplares




Relacdes entre discurso politico e discurso jornalistico ... 13
Eliane Brenneisen; Sonia C. Poltronieri Mendonga e Gustavo Biasoli Alves

¢Porqué fracasé la descentralizacion Argentina? ..........cmmssscssnns JA
Horacio Cao y Josefina Vaca

Perfil da qualidade nas organizacdes do terceiro setor, atuantes

na assisténcia social no municipio de Cascavel - PR........cooocuecsnnsrcrs %
Elizandra da Silva
Capital social e comportamento eleitoral em Cascavel em 2004 ....... 9

José Otacilio da Silva; Rosana Katia Nazzari ¢ Antdnio P. Pontes Filho

A evolugao historica do parque hoteleiro de Foz do Iguacu
no século XX 6%
Paulo Rogério Prates

Proposta de adaptacao de indicadores de sustentabilidade paraa
unidade de producao agricola familiar (UPAF) a partir dos métodos
IDEA e MAIS 81
Marco Antonio Gongalves de Aragdo

Terceiro setor e inclusao social: o caso da Oscip Nova Alianca
no oeste do Parana %
Dione Terezinha Kniphoff; Mirian Terezinha Nazzari ¢ Miguel Valcir de Oliveira

Auto-segregacio e a gestao das cidades 109
Klaus Frey ¢ Fabio Duarte

Assédio moral nas relagdes de trabalho il
Elizabeth Maria Lazzarotto; Aley Aparecida Leite Souza;Sarah Michelon Alves;
Simone Roecker; Tatiane Baratieri ¢ Leila de Fitima Machado

Condicionantes na ctiacao de negdcios e a contribuicao das

incubadoras como fator inibidor da mortalidade de empresas .......... 137
Takeshy Tachizawa
A mulher e as relacdes de trabalho 149

Odete Lodi

Sumirio






A leitura das paginas que se seguem articulam-se, em termos
aglutinadores, em torno do compromisso do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Unioeste - campus Cascavel, de buscar a integraio de diferentes
campos do saber, consolidada nesta publicagio de trabalhos de autores de notéria
especializacio.

No primeiro artigo, Eliane Brenneisen, Sonia C. Poltronieri Mendonga
¢ Gustavo Biasoli Alves agregam uma brilhante contribuigio para o
entendimento das relagdes entre o discurso politico e discurso jornalistico,
principalmente em um momento em que aimprensa tem mediado e determinado
os interesses dos competidores no campo politico por meio dos elementos
adotados pela metodologia da andlise do discurso e suas interpretagdes.

Centrando seu foco de andlise na questio da descentralizagio da
reptiblica Argentina, Horacio Cao y Josefina Vaca no segundo artigo enfocam,
na dtica de seus defensores e criticos, os seus fracassos ¢ suas conquistas.

O diagndstico das organizacdes do terceiro setor, atuantes na assisténcia
social no municipio de Cascavel - PR, ¢ uma contribuigio relevante para
identificar o perfil das organizagdes de assisténcia social no municfpio de Cascavel.
Desta forma, Elizandra da Silva constatou que a maioria das instituicdes tem
niveis arrojados ¢ de qualidade na gestao dos seus objetivos ¢ destaca que as
deficiéncias s0 a falta € 0 compromisso das comunidades relacionadas a captagio
de recursos ¢ a gestao do trabalho voluntirio.

No quartoartigo, José Otacilio da Silva, Rosana Kitia Nazzari ¢ Antonio
P Pontes Filho apontam para a solugio das deficiéncias identificadas para o
terceiro setor, quando salientam a necessidade de elevagio dos fndices de
cooperagio e participagio na vida comunitiria para influenciar na tomada de
decisdes ¢ na boa governanga. Destacam, também, por meio de estratégia
survey, em uma amostra de 440 entrevistas, a importincia em participar do
processo eleitoral, se 0 voto fosse facultativo, e em escolher seu candidato a
prefeito, em abster-se ou a votar branco ou nulo.

Paulo Rogério Prates faz com sucesso uma investigagio sobre a evolugio
histérica do parque hoteleiro de Foz do Iguagu no século XX. A regido que,
pela demanda turfstica deve aprimorar seu complexo hoteleiro, necessita oferecer
uma variedade de servios diferenciados ¢ de qualidade, conforme destaca o
autor no quInto artigo.

O sexto artigo apresenta uma proposta de adaptagio de indicadores de
sustentabilidade para unidade de produgao agricola familiar (UPAF) a partir
dos métodos IDEA e MAIS. Marco Antonio Gongalves de Aragio faz uma
critica ao sistema de produgio tradicional na agricultura, destaca as mudangas
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nas ultimas décadas pela sofisticagio tecnoldgica nos padrées de atividades e produgio. As mudangas
ocorridas a partir da Conferéncia para o Desenvolvimento ¢ o Meio Ambiente, a ECO-92
realizada no Rio de janeiro, com a proposta de novos indicadores de sustentabilidade na agricultura
¢ na agropecudria, visam diminuir os impactos negativos para o meio ambiente.

Dione Terezinha Kniphotf, Mirian Terezinha Nazzari ¢ Miguel Valcir de Oliveira, no
artigo sétimo, analisam o terceiro setor ¢ o trabalho de inclusio social desenvolvido pela OSCIP
Nova Alianga no Oeste do Parani - ANA. Os dados coletados em pesquisas nacionais e
internacionais s10 comparados com a pesquisa estatistica, por meio de instrumento aplicado por
amostragem com os internos da ANA. A enfase ¢ adapatagio metodologica ¢ salientada pelos
autores que destacama necessidade de diminuir os preconceitos socioecondmicos ¢ bio-psicoldgicos
sobre adependencia quimica. Para modificar as percepgdes ¢ a leitura que os cascavelenses fazem
dos usudrios ¢ de suas familias, possibilitando o incremento de projetos paiblicos ¢ privados que
visem a minserco social e o desenvolvimento humano dos usudrios e de suas fmilias na sociedade
do Oeste do Parand.

No oitavo artigo, Klaus Frey e Fibio Duarte enfrentam o desafio de apresentar aos gestores
urbanos, quando dentro ou no entorno de seu territdrio de atuagio, a consolidagio de
territorialidades que se colocam a parte da vida urbana ao mesmo tempo em que utilizam servigos
¢ equipamentos urbanos, de modo seletivo no tempo e no espago: € o usufruto sem o compromisso
com avida citadina. Os autores analisam a auto-segregao ¢ a gestao das cidades como indicativo
de agrupamentos humanos, por um lado desfavorecidos, ¢ por outro lado, das elites que se
agrupam em condominios fechados, normalmente distantes dos centros urbanos.

As autoras Elizabeth Maria Lazzarotto, Alcy Aparecida Leite Souza, Sarah Michelon
Alves, Simone Roecker, Tatiane Baratieri e Leila de Fatima Machado, no artigo nono, destacam
um tema controverso ¢ atual sobre 0 assédio moral nas relagdes de trabalho. Para elas, o ambiente
universitirio ¢ propicio a0 desenvolvimento do assédio moral, devido a excessiva hierarquizagio
¢ estrutura vertical de chefia que remete a0 autoritarismo nas relacdes. As relacdes clientelistas
favorecem as questdes politicas em detrimento da académico-cientifica. Os entrevistados, 40%,
se dizem vitimas de assédio moral no trabalho. Estes dados devem ser analisados como prioridade
pelos gestores da universidade, pois a maioria das doengas entre os funciondrios ¢ resultante
destas relagdes negativas.

Sobre as condicionantes na criagio de negdcios ¢ a contribuigio das incubadoras como
fator inibidor da mortalidade de empresas, Takeshy Tachizawa, no décimo artigo, analisa as
caracterfsticas presentes na criagio ¢ encerramento de negdcios e as contribuigdes em potencial
das incubadoras de empresas nesse contexto. Salienta o papel do administrador nas incubadoras
¢ nas interagdes com as organizagdes inseridas no ambiente por elas criado. Observa a condigio
¢ ograu de interagio e das competéncias das universidades e centros de pesquisa aos quais essas
incubadoras estio vinculadas.



Outro tema relacionado ao género, salientado por Odete Lodi, descreve a mulher e as
relagdes de trabalho. A crescente participagio da mulher no mercado de trabalho no Brasil ¢ uma
tendéncia desde o final dos anos 70 e que se acentuou nas décadas de 80 ¢ 90. A desigualdade, a
exclusdo que atinge a mulher acontece, geralmente, pelas vias do trabalho, da classe, da cultura,
da etnia, daidade, da raga, tornando-se dificil atribui-la a um aspecto especifico desse fenomeno.
As conquistas das mulheres no mercado de trabalho foram determinantes para sua emancipagio
¢ cidadania. Na andlise do trabalho feminino, a autora destaca as diferencas existentes nas
condigdes funcionais e salariais de género.

O Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e sua equipe, com mais esta Revista, concretiza sua
nobre missio de disseminacio de trabalhos cientificos e académicos em nivel nacional e
internacional.

Prof. Dr. Takeshy Tachizawa Phd
Autor de livros na Area de Humanas
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