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to de assentamento onde pudessem se fixar, de vez que era sa
bido, por parte de governo, Que as empresas pecuarias cujos
projetos eie ha;ia aprovado, ocupariam um grande percentual
de mio-de-obra num primeiro momento e desmobi!iznriam essa
mio-de-obra no segundo ‘momento, pela prapria ;aracter?stica
do projeto apravado. Ent3o, em algumas dessas regioes do ma-

pa houve um adensamento populacional ocupado nas frentes de

trabalho e, posteriormente, uma  desmobilizagdo dessas fren”

tes de trabalhe. E muita gente ficou esperando uma

oportunidade, buscando uma oportunidade de trabalho e in-
vadindo, 1nc1us1¥e. algumas dreas. Parece-me que alguns ou-

tros atritos existiram e nds temos verificado — a bem da ver
d;de ev quero testemunhar aqu1'--por§m nao qpm empresas a-
gropecu5r13$ organizadas, nido com empresas com incentivos fig
cais, mas os conflitos — fsso precisa ser muito grifado —
que nos temos dssistido uitimamente, n3o s3 com posseiros mas
principalmente cam possefros e indTgenas, de reservas indige
nas, sao g;iTe1tns. de pretensos ‘fazendeirns“ que pfetendem
ocupar determinadas areas sabidamente de reservas indigenase
que,ds vezes — e nao conhege casos especificos, mas tenho 3
companhado, como Y. ;xas.. pela 1m§}ensa - usam aténésmo de
violéncias que geraran fatos lamentabilissimos para todos nds,
brasileiros, como os decorrentes da morte do padre Lukenbein,
como o0s deco;rentes aa morte do Pad:e Penido Burnier, como

os decorrentes da morte de policiais do nosso Estado do Pard

que colaboravam com equipes do INCRA na definigdo de 1imites”

para o assentamento de posseiros, para Justamente resolver
o problema. Esses problemas nao ocorrem com empresas, nio o-

correm com empresarios, que nao querem correr esse tipo de

risce, porque téem nome, tem tradigio, tém empresas em outras

attvidades, em outro setor, e querem ir para a Amazonia, re-
solver problemas, e nao éncuntrar problemas.
’ 0 SR DEPUTADO JORGE ARBAGE - Excelente escla-

"recimento que o eminente Presidente nos presta, mas tiro uma
ilagao de que, nos 342 projetos aprovados pela SUDAM na Awa-
zonia Legal, ndo existe, nao ocorre o problema nﬁn do possei
ro, nem do grileiro, dentro da esirutura desses prujetns.ng’
ria que ficasse bem esclarecido §e1o eminente Presidente.

- " 0 SR DEPOENTE (Joo Carlos de Souza  Meirel-
les) - Sr. Presidente, nobre Deputado Jorge Arbage, dos 342
eu nao saberia dizer quantos, mas, em termos de reservas in-
dTgenas, nenhum problema. Existe, e inclusive porque € con-

digdo de aprovagao do projeto e sua confrontacdo demapas da

definigdo da 3area do projeto com mapas da FUNAI e mais a cer:

fidio da FUNAI, sendc ndo pode aprovar. Com relagae a possei
ros, devo dizer que, provavelmente, que seja do meu conheci-
mento, talvez existam 1, 2 ou 3 projetos, no maximo, com o
problema totalmente equacionado hd muitos anos com o INCRA e
com o problema resolvido, ou em solugdo, no seguinte sentido:
€ apenas de topografia e demarcagdo dessas dreas. Nio acredi

to, salvo melhor juizo, que existam problemas sem solugdo fi

nal; todos resolvidos. Mas existem talvez 1 ou 2problemasque

. precisam ser definidos topograficamente. Nio mais do que is-
50, no total desses projetos.
0 $R DEPUTADO JORGE ARBAGE - Pergunta comple-

_mentar, ainda dentro do assunto: esses 342 prejetos aprova-

dos pela SUDAM estdo sendo implantados em @reas j3 tituladas
ou em areas ainda pendentes de titulagio?
0 SR DEPOENTE (Joao Carlos de Souza Meirel-

tes} - Todos eles em areas rigorosamente tituladas, sem qual

- quer problema , porque € inclusive condi¢do fundamental para

implantagdo da empresa. Nenhum deles tem problemas com a ti-
tulagdo de suas areas. Devo apenas esclarecer a V. Exas., pa
ra bem da verdade, que apenas com relagio a um dos projetos
— e o Deputado Jeronimo Santana, inclusive deve conhecer o
problema porque & no Territdorio de Ronddnia — de titulagdo
absolutamente correta, de origem do préprio Banco da Amazoni
a, que vendeu essas terras a um grupo empresarial do Rio Gran
de do Sul e 2 um grupo empresarial de S3o Paulo, que, implan
Eando seus projetos nessas areas, com liberagio de incenti-
vos fiscais realizados, posteriormente houve uma arguicio com
relagao 3 titulagio, por parte do INCRA, com relagdo a essas
terras. $30 0s dnicos casos conhecidos, sendo que -~ como eu
disse, a bem da verdade — ‘os projetos, no seu infcio, nra sua
aprovagaoc, foram assentados em terras cuja titulagdo era ab-
solutamente legitima e cuja orfgem era do prdprio governo.

0 SR DEPUTADO JORGE ARBAGE - Presidente, o se-
nhor falou de relance no problema da mig-de-obra. NGs sabe -
mos que a mao-de-obra empfegada ma paioria dos grandes proje
tos da Amazdnia Legal & efetivada pelo trabalhador conhecido
como pedo. Sdo antigos pequenos proprietdrios e possefros que
sem alternativa, oferecem sua forga de trabalho aos empresa-
rios. Como esta mio-de-obra n3o basta, outras sda transporta
das em caminhio, do Mordeste e mesmo do Sul. Para incentivi-
los ao trabalho, o empreiteiro, ou o "gato", promete, no ato
do recrutamento, assistencia medica, trabalho permanente, mo
radia etc. Quando chegam ao local, a realidade se mostra de
modo oposte, Isso & conhecido em todo o Pais e &€ um problema
a0 qual ndo escapa a Regido Amazonica. Uma pergunta: qual a
posicao da Asseciagio que V. Sa. preside, com relagao a esse
prohTema? :

D SR DEPOENTE {Jodo Carlos de Souza Meirel-
les) - 0 que & importante, Sr. Presidente, nobre Sr. Relaton,
o que & importante ressalvar — e eu gostaria de dizer aqui
ficaria aqui o tempo que quisessem, para demunstr}r cabalmen
te isso, com tantos dados e detalhes quantos quisessem — &
que hia uma nova mentalidade no homem que est3a indo para 2 A-
mazSnia. N3a que nio fossem boas outras mentalidades.Nos ndo
somos competentes para julgar a de ninguém. Mas na Associa-
cio que nds presidimos hi uma mentalfdade empresarial. 0 ho-
mem que estd indo para a Amazan1a £ o homem que, na regido
Leste, Centro e Sul, exerce atividades as mais d{versiffca-
das, exerce atividades agcholas, atividades pecuarias, ati-
vidades de banqueiro, de industrial, de cunstrutor. de con-
sultor, enfim, as mais diversas atividades e gue ja incorpo-
rou ao seu ﬁniverso cultural um tipc de trato trabalhista ab
solutamente correts. Nio passa pela cabeca de um empresério,
hoje, do Leste, do Céntro e do Sul, que se possa contratar
um empregado sem cayteira‘de ttabalhn. porque € absolutamen-
te inerente 3 swva natureza. Quem sabe os seus ancestrais, pn

passado, quisessem tirar partide: "0lha, ndo vamos registrar

porque talvez ..." Mas ele ja fez- de tal forha aquilo, ja



Setembro de 1979

DIARIO DO CONGRESSO NACIONAL (Segdo I) — (Suplemento)

Sexta-feira. 28 057 .

verificou que & muito mais barato ter a sua situagdo previ-
dencidria, trabathista, em resumo, empregaticia, absolutamen
te correta. Entao, esses empresarios que vao pra 13  assus-
tam-se quanda se deparam com determinados problemas, = nobre
Deputado. E @ bem da verdade eu devo dizer da imensa difi=-
culdade que muitas empresas encontram em registrar o traba-
Thador que para elas trabalha, tendo, inclusive, que fazer u
ma selegao curiosissima, ndo tanto pela capacidade e disposi
¢éo de trabalho, mas pela existéncia de documents¢do. Nds sa
bemos, V. Exas., representantes dos Estados da Amazbnia e mes
mo de gutros Estados, sabem muito bem que, malgrado a inten~
sd ‘atuagdo do governo federal no sentido de dar carteira do
trabalho, de fiscalizar a atividade das empresas, da contra-
tagao dos trabalhadores, nds temos uma brutal dificuldade em
fazer com que esse trabalhador tire a carteira de trabalho.
Ea primefra grande dificuldade nﬁ sentido de poder regis-
tra-lo. Devo lhes dizer que as minhas atividades pessoais -
niciaram-se h3 mais de 10 anos na Amazonia. Eu sou engenhei-
re civil, do mundo da construgao civil, de familia de pecua-
ristas, de agricultores do Estado do Parand, do Estado de S3o
Paulo, onde tradicionalmente exercemos as nossas atividades.
Na nossa primeira empresa, quando das primeiras contratagoes,
eu exigia do meu gerente que todos tivessem carteira de tra-
balho e estivessem todos registrados. E numa segunda ou ter-
ceira vez — eu estou dando um testemunho pessoal, nobre De-
putado — eu cheguei ¢ tinha um grupo de 20 ou 30 trabalhado
res e eu perguntei: "Estdo todos registrades para o iniciodo
trabalho?" Eles disseram: “Nio". Entdo, nio pode. £  impos-
sTvel trabalhar desse jeito. Imaginem se acontecesse um aci-
dente, uma coisa qualquer, como & que nds vamos ficar? Abso-
lutamente nao permitia — e com o universe cultural da regido
Centro-Sul, onde exercia as minhas atividades. Pois bem, con
vocados esses trabalhadores, dos 30 que estavam ali, 18 ime-
diatamente desistiram do trabalho e foram embora, porgue nav
queriam tirar a carteira de trabalho, porque imaginavam — her
deiros de uma vis3o deformada de pressdes de um coronelismo
ultrapassado, quiga inexistente em todo o Brasil, mas real-

nerte inexistente na Amazonia .— que aguela idenfificagdo fo
tografica para emissdo da carteira de trabalho significasse

uma qualquer consegléncia de ordem policial. Os dﬁe conhecem
o interior do Pard, o interier do Mato Grosse, do Amazonas,
de Rondonia e do Acre e assim por diante, sabem muito bem que
€ esse o comportamento. Entdo, nabre Deputado, a primeiragran
de dificuldade ‘que nds encé;tramos e a minha Associagdo estd
fazendo oficialmente uma proposta ac Ministério do Trabalho,
para que fagamos uma agiao conjunta, empresas da Amazgnia-Mi-
nistério do Trabalho, ne sentido de tirar macigamente cartei-
ras de trabalho através da agdo dos municipios, através da a
¢do de triagem ao longo das estradas, para que se resolva o
problema, sendo que uma boa parte desses trabalhadores nio
tem sequer documentos de origem, nip tem certidio de nasci-
mento. V. Exas. conhecem muito bem esse problema. Entdo, - @
preciso passar por cima de determinadas formalidades: pega-
mes 2 testemunhas e dizemos que José da Silva & o José da
Silva e da-se a ele um documento, para que ele passe a serci

deddo, para que ele possa passar a manter uma-relagao traba-

Thista conveniente. De modo que esse é o primeiro ‘problema.
0 segundo problema, Sr. Relator, nobre Deputade Jorge Arbage,
reatmente essa figura conhecida como empreiteiro ou "gato",
essa figura existiu na -Amazonia, contratando mao-de-obra.iio
@ dc Nordeste, porque no Nordeste ¢ contingente ﬁe trabalha-
dores da Amazdnia Legal & principalmente do Estado do Mara-
nhao, do proprio Estado do Para, do Estado de Goids e do pro
prie Estado de Mato Gresso. Basicamente sic desses Estados,
com um peguenc contingente vindo dos demais Estados nordesti
nos, com prioridade para o Estado da Bahia, curiosamente, da
das as facilidades de transito da Bahia para Goiiss, nuitos
problemas com relagdo a esse tipo de'contrato. onde 05 empre
sarios contratavam com um determinado empreiteiro, estipula-
vam todas as cliusbilas e condigdes trabalhistas exigiveis,por
que eles estavam acostumados a fazer assim nas suas empre-
sas do Leste, do Centro e do Sul. E esse empreiteiro, muitas
vezes, nao cumpria fsso. Devo dizer que isso nde & privila-
gio da Regido Amazonica. A humanidade & cheia de defeitos, e
se nos anatisarmos os problemas que existen hoje nos centros
urbanos como S3o Paulo, Rio de Janeiro, de deformagGes no tra
to de relacionamento patr3o-empregado, ralacionamento de qua]
quer natereza,.verificamos que ndo era privilégio da Regide
Amazonica. Entretanto,.nes primeiros tempos, a empresa, em
boa f&, contratava esse empreiteiro, de mi fé, que agia mal
com seus empregados. Eu posso afirmar que, no dia dg heje,
ndo hd praticamente nenhuma griande empresa gque mantenha es-
se tipo de relacionamenta, de contrato de trabalho, com em-
preiteiros, deixando ao 18u ou ac critério de-terceircs a
contratagdo do scu pessoal de trabalho. Instituiu-se uma coi
sa curiosissina, que sdo times de trabalho, fruto da experi-
eéncia de varios empresarias, onde hoje a maioria dessas ati-
vidades, quando realizadas manuaimente, s3o realizadas pelo
que se chama de times. Sdo 5§, 6, 7 trabalhadores, que contra
tam em conjuntg com a empresa, que identifica um deles para
0 trato majs ficil e direto. E quando € necessario centratar
empreiteiros, a empresa o contrata e fiscaliza o seu relacio
namente com os trabalhadores que ele vai contratar. Surgiu,

tamb&ém, um terceiro fator, que € a existéncia do eguipamento

mecdnico. Esse equipamento mecidnico dispenscu um cantingente
muito grande de m3o-de-obra, posto que a derrubada da matapo
de ser feita hoje quer por grandes tratores, que depois apro
veitam a madeirz, quer por moto-serra, que dispensa, eviden-
temente,.. Uma moto-serra trabalha por m;is de 15 trabalhadg
res, enm térmos de foice e machado. Assim sendo, houve uma al
teracdo nessa relagdo de trabalho. Houve, mo passado, algu-
mas deformagbes que nds verificamos. Inclusive, nao admiti-
mos, e, mais ainda, nobre Deputado, no melhor sentfdo possi-
vel, gostarfamos que, se houvesse qualquer caso nesse senti-
do, n3o hojfe, mas, se houver, se nos, a Associagdo de Empre-
sarios, fossemos informados — porque muitas vezes o empresa
rio ndo’estd conseguindo saber disto, porque & feito 3 soca-
pa dos seus informantes, dos seus-gerentes — qgueremes tomar
as providencias. Nos, empresdrios, queremos gue nossa imagem
seja a de empresdrios corretos, agindo na AmazGnia. Qualquer
denlncia, nas a receberemos com o maior prazer. E aproveitan

do & oportunidade, Sr. Presidente, nobres Deputados, gosta-




