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Resumo: Destacamos em tragos genéricos a fungdo de um museu enquanto
um lugar de memoria. Para tanto, apontamos que além de ser um espago para
uma determinada educagdo sobre o passado e para a preservagao
documental, os museus devem ser também um campo aberto para estudos e
pesquisas. Em seguida, apresentamos o acervo do Memorial da Justiga do
Trabalho em Alagoas, problematizando os principios de sua proposta
original. Lancando um olhar critico sobre este acervo, ressaltamos os
processos trabalhistas como patrimdnio mais significativo daquele 6rgao do
TRT da 19° regido. Por fim, a partir de um levantamento dos processos
preservados entre 1941 a 1972, procuramos apresentar um quadro estimativo
da demanda trabalhista judicializada na antiga junta que deu origem ao TRT,
e comparar com o acervo que chegou até nés.

Palavras-chave: Justica do Trabalho; Centro de Memoéria; Processos
Trabalhistas.

WHEN NEW CHARACTERS BURST INTO THE MUSEUM: THE
MEMORIAL PONTES DE MIRANDA COLLECTION AND RESEARCH IN
SOCIAL HISTORY

Abstract: We highlight in generic traits the function of a museum as a place of
memory. Therefore, we point out that besides being a space for a given
education about the past and for document preservation, museums should
also be an open field for study and research. Then we present the Memorial
collection of the Labor Court in Alagoas, questioning the principles of its
original proposal. Casting a critical eye on this collection, we emphasize labor
processes as most significant heritage that TRT organ of the 19th region.
Finally, from a survey of processes preserved between 1941-1972, we seek to
present a picture of the estimated labor demand judicialized the former junta

! Fruto do Pibic “Acervos da Justica do Trabalho e a histéria contemporanea de Alagoas”,
realizado entre 2014 e 2016. Esse estudo ndo seria possivel sem a generosidade e a parceria
que estabelecemos com varios colegas profissionais e estagidrios que nos abriram as portas
e acompanharam parte de nossas atividades e estudos.

2 Graduanda do Curso de Histéria Licenciatura da Universidade Federal de Alagoas.
Pesquisadora do PIBIC.
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that gave rise to the TRT, and compare with the collection that came to us.

Keywords: Labor Courts; Memory Center; Labor claims.

1. Introdugao

Desde que a problematica dos lugares de meméria entrou em cena no
debate historiografico com o famoso artigo de Pierre Nora, os arquivos e
museus — junto com uma série de equipamentos, procedimentos, objetos,
praticas cotidianas passaram a ser pensados de forma mais ampla, tanto no
sentido de identificar as descontinuidades que se produziam entre histéria e
memoria, mas também no entrelacamento destes dois vastos campos da
experiéncia e da percepg¢do humana.’ Ndo é nosso intuito realizar uma tarefa
dessa natureza aqui, porém acreditamos que chamar a atengao para o modo
como as politicas publicas e a intervenc¢do de 6rgaos estatais contribuem para
estimular um campo de pesquisas como o que se abriu para a histéria do
trabalho a partir de uma politica de memoria produzida pela Justica do
Trabalho no Brasil é importante. Nosso local de pesquisa — o Memorial Pontes
de Miranda — pareceu-nos ser muito mais um produto da memodria que
estavamos tentando trazer para dentro do ambito da histéria. Talvez essa seja
uma ilusdo do historiador, mas acreditamos que na medida em due
analisamos as condig¢des que permitiram fazer com que um acervo produzido
em um dado periodo histérico chegou até o presente e tornou-se objeto de
nossa intervengdo, conseguimos apresentar em um nivel mais claro uma das
bases de nosso estudo. Este € o nosso objetivo nesse texto. Nesse sentido,
numa primeira parte do artigo, apresentaremos o contexto de construgao e
elaboracdo deste Memorial, realizando uma critica sobre os principios que
presidiram sua construgdo a partir do debate museolégico. Em seguida

caracterizaremos de forma panoramica e resumida o conjunto do acervo, € as

SNORA, Pierre. Entre memoria e histéria: a problematica dos lugares. In: Projeto Histéria (10),
1993. pp. 7-28.
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possibilidades de pesquisas que se abrem.

Os resultados apresentados nesse artigo foram frutos de uma pesquisa do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) realizada no
ambito da Universidade Federal de Alagoas. Apesar de estar centrado na
histdria social do trabalho, tivemos um cuidado em pensar de que forma este
acervo pode se abrir para diversas outras areas tematicas. De alguma forma,
este cuidado advém da dificuldade que a comunidade de historiadores
enfrenta em Alagoas para encontrar e explorar novos acervos (fato que por si
s6 revela uma caréncia que ajuda a entender os limites da producgdo

historiografica local), mas também servem para avangarmos na necessidade

de abordarmos as areas tematicas da histéria social de forma mais ampla.®

2. Musealizagdo, constru¢iao da memdria e acervos documentais

Existem inumeras definicées de “museu”, algumas que foram sendo
superadas por outras que passaram a ser mais bem aceitas; algumas mais
normativas, outras pessoais, que buscam deixar claro a fun¢ado, os objetivos e
o publico a quem se destina esse “lugar”. O conceito mais notavel e usado no
Brasil, inspirado na definicdo do Conselho Internacional de Museus (ICOM),
aparece no caput do Artigo 1° da Lei 11.904 de 2009, que institui o Estatuto de
Museus:

Consideram-se museus, para os efeitos desta Lei, as
instituigdes sem fins lucrativos que conservam, investigam,
comunicam, interpretam e expdem, para fins de preservacao,
estudo, pesquisa, educacdo, contemplagdo e turismo,
conjuntos e cole¢des de valor histdrico, artistico, cientifico,
técnico ou de qualquer outra natureza cultural, abertas ao
publico, a servigo da sociedade e de seu desenvolvimento.?

6§ NEGRO, Antonio. Um certo numero de ideias para uma histéria social ampla, geral e
irrestrita. In: MALERBA, Jurandir e AGUIRRE ROJAS, Carlos (Orgs.). Historiografia
contempordnea: perspectivas criticas. Bauru/SP: Edusc, 2007. pp. 69-95.

7 BRASIL. Lei n° 11.904, de 14 de janeiro de 2009. Institui o Estatuto de Museus e da outras
providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 15 jan. 2009. Disponivel em
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Desde o ano de 1974 que, ao consolidar uma definicdo de museu, o
ICOM se preocupa em aponta-lo como sendo um érgdo que esta a servigo da
sociedade e de seu desenvolvimento. Ao mesmo tempo, enfatiza a pesquisa
como uma das principais fungdes dessa instituicdo. Judith Spielbauer?®
entende o museu como um instrumento facilitador, para que o homem
compreenda a si mesmo. Enxerga-lo como uma institui¢do que deve servir ao
homem, a sociedade de modo abrangente, e assumir esse compromisso
normativo ¢é primordial, pois essa finalidade influencia em todo
funcionamento de um museu.

A finalidade de preservar, estudar, pesquisar, contemplar e educar,
que sdo tipicas dos museus, s6 sera alcancada se produzir conhecimento
voltado para a maioria da sociedade. A pesquisa ou, mais propriamente, os
resultados das pesquisas realizadas nos museus, podem garantir uma melhor
estratégia de musealizacdo, e um didlogo mais rico e produtivo com a
sociedade em geral e com o publico-alvo a que se destinam.

Cabe pensar entdo, como se constitui um museu, e como algo se torna
objeto de museu? Assim, chegamos a musealizagdo, processo comumente
associado ao tornar-se museu. Essa tem sido vista como estratégia de
preservacgao, mas costuma ser definida como um processo onde objetos sdo
identificados, selecionados e retirados de seus “locais naturais” — ou seja, do
espaco de configuragdo que lhe forjou utilidade, valor de uso e,
eventualmente, valor de troca que lhe possibilitou uma existéncia concreta —
e sdo ressignificados e recontextualizados, tornando-se objetos de museu.
Neste sentido...

[...] a musealizagdo, como processo cientifico, compreende
necessariamente o conjunto das atividades do museu: um
trabalho de preservagdo (selegdo, aquisigdo, gestdo,
conservagdo), de pesquisa (e, portanto, de catalogacgdo) e de

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-2010/2009/Lei/L11904.htm>. Acesso em:
15 jun. 2016.

8 SPIELBAUER, Judith. Museums and Museology: a Means to Active Integrative Preservation.
ICOFOM Study Series. n° 12. 1987. pp. 271-277.
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comunicac¢do (por meio da exposigdo, das publicag¢des, etc.)
ou, segundo outro ponto de vista, das atividades ligadas a
selecdo, a indexacdo e a apresentacdo daquilo que se tornou
musealia.®

Apds o processo de selecdo de objetos, e da separagdo de seu contexto
original, eles sdo estudados como documentos, o que contribui para apontar
o museu como um local de laboratério, de pesquisa, e ndo apenas um templo
para contemplacdo. A musealizagdo como estratégia de preservagdo é
motivada pela necessidade em preservar patrimdnios que representam
valores sociais, o que demonstra que esse processo deve estar apoiado, em
principio, em estudos sérios e completos, para que sejam legitimados.
Contudo, existem experiéncias de musealizagcdo baseadas em estudos muito
superficiais. Essa observacdo, na verdade, pretende indicar que todo
processo de musealizacdo é passivel de ser criticado, e que podem ser
formuladas propostas alternativas, e identificadas lacunas a partir de estudos
mais bem elaborados, ou através de uma outra concep¢ao do que seria o
processo de musealiza¢do; ou, mesmo em alguns casos, porque 0 processo
de musealizagdo original tornou-se obsoleto a partir do surgimento de novos
acervos/objetos, de uma nova configuracdo do publico-alvo em potencial,
que exigia novas estratégias de levantamento de acervos, selegdo e
exposigao etc. Na Justica do Trabalho, a criagdo de Memoriais ou Centros
de Membdria foi uma medida tomada visando a preservagdao dos processos
trabalhistas, a elaboragdao de uma memodria dessa instituicdo e da ampliagao
da sua relagdo com a sociedade. Essa preocupac¢do com a memoria é recente
se considerarmos que a Justica do Trabalho foi instituida ha mais de oito

décadas. A conjuntura de grave configuracdo de um estado minimo

® DESVALLEES, André; MAIRESSE, Francois (Ed.). Conceitos-chave de museologia. Traducdo
e comentarios: Bruno Brulon Soares e Marilia Xavier Cury, Sdao Paulo: Comité Brasileiro do
Conselho Internacional de Museus: Pinacoteca do Estado de Sao Paulo: Secretaria de Estado
da Cultura, 2013. pp. 56-58.
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neoliberal, que se completava com um processo de reestruturagdao produtiva
e de embate acerca da flexibilizagdo das rela¢cdes de trabalho da década de
1990 no Brasil ajuda a explicar essa busca pela meméria e a ampliagdo de
outras frentes de didlogo entre os Tribunais Regionais e a Justica do Trabalho
no Brasil.

Ainda fazendo parte desse mesmo periodo e envolvendo
problematicas bastante préoximas, a Lein® 7.627, de 10 de novembro de 1987,
deu guarida administrativa a demanda de diversos gestores, ja que facilitava
a “eliminacdo [...] de autos findos ha mais de 5 (cinco) anos, contado o prazo
da data do arquivamento do processo.”!? Essa atitude, argumentava-se,
diminuiria o acumulo de papel, aparentemente sem funcionalidade,
solucionando um grave problema de espag¢o para arquivamento desses
processos e diminuindo despesas. Contrapondo-se a essa agdo,
pesquisadores, servidores e magistrados se organizaram para defender a
preservacao, conservagiao e disponibilizacdo dessa documentagdo ao
publico.

Magda Biavaschi, uma magistrada que abragou a causa e se tornou uma
referéncia nessa demanda, em publicacdo resultada a partir do III Encontro
Nacional da Memoria da Justica do Trabalho, destacou a importancia de
defender esse processo. Para ela “é interessante que os Memoriais ou
Centros de Memodria da Justi¢ca do Trabalho, a exemplo de algumas praticas
em andamento, constituam-se em espagos de pesquisa e que, para tanto,
mantenham acervo preservado e em condigdes de ser acessado pelos
cidaddos.”!!

Portanto, para retomar o argumento exposto acima, com sua existéncia

ameacada, na década de 1990 a Justica do Trabalho pode ter-se utilizado da

10 BRASIL. Lein® 7.627, de 10 de novembro de 1987. Dispde sobre a eliminagdo de autos findos
nos 6rgdo da Justica do Trabalho, e da outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia,
DF, 11 nov. 1987. Disponivel em <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/1980-
1988/L7627.htm>. Acesso em: 10 jun. 2016>

11 BIAVASCHI, Magda Barros. Justica do Trabalho e preservagdo das fontes historicas:
Preservar é direito do cidaddo e dever do Estado. In: ENCONTRO NACIONAL DA MEMORIA
DA JUSTICA DO TRABALHO, 3. Recife: Nossa Livraria, 2008. pp. 37-62.
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ideia de construcdo de uma Memoria Nacional, salvaguardando seu passado
para demonstrar, entre outros pontos, sua funcionalidade e relevancia para a
sociedade. Nesse processo, além de utilizar a justificativa do valor dos
processos trabalhistas como prova juridica, reafirmou o potencial histérico
desses documentos. Esse tipo de fonte histérica possibilita analises de
diversas tematicas, registra a historia da instituicdo por meio da atuagao de
seus servidores e magistrados, e também a luta dos trabalhadores por seus
direitos. A preservacdao de forma mais completa ndo beneficia somente o
historiador — que teria um olhar ampliado em sua pesquisa, a partir de um
acervo completo. Ela € de suma importancia para os trabalhadores, ja que as
politicas de memoéria existentes para esta classe social, apesar de possuirem
iniciativas importantes realizadas nos ultimos anos,!? carecem de espagos, e
de conjuntos massivos de fontes para reconstruir a memoria de suas lutas.
Algum tempo depois, em 2006, com o fortalecimento desta tendéncia junto a
comunidade de profissionais (desembargadores, professores de direito do
trabalho, advogados trabalhistas etc) que terminou sendo encampado pelo
Tribunal Superior do Trabalho (TST), foi criado o Féorum Nacional Permanente
em Defesa da Memoria da Justica do Trabalho (MEMO]JUTRA), que tem como
objetivo orientar, avaliar e acompanhar a politica de preservacado dos acervos

dos Tribunais do Trabalho.

3. O Memorial Pontes de Miranda do Tribunal Regional do Trabalho
(TRT) da 19® Regido: principios e praticas efetivadas
Nesse contexto, o memorial mais antigo foi instituido pelo TRT da 19*

regido em 1° de junho de 1994. O Tribunal Pleno, por unanimidade, sob a

12 Tais como o Programa Meméria do Trabalho realizado em meados da década passada pelo
Governo Federal em parceria com o CPDOC/FGV e o Centro de Documentagdo e Memoria
Sindical da CUT.
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presidéncia do Juiz Francisco Osanir de Lavor, considerando, dentre outras
motivagdes, “‘que parte significativa da Memoéria de uma sociedade se reflete
nos seus atos juridicos como registros das interagdes sociais entre seus
agentes”!3, resolveu criar o Memorial Pontes de Miranda da Justica do
Trabalho em Alagoas.

O Memorial Pontes de Miranda, desde sua criagao, esta subordinado a
Secretaria Geral da Presidéncia do TRT da 19° Regido, e foi implantado sob
assessoria de técnicos e especialistas da area, tendo por finalidades:

a) levantamento histérico da Justi¢ga Trabalhista no Estado;

b) preservacdo da meméria do TRT;

c) formacgdo do acervo permanente do Memorial;

d) inventaria¢do do acervo;

e) estimular e interrelacionar atividades de institui¢des
culturais, no resgate da memoria trabalhista no Estado;

f) estimular a consciéncia social na pesquisa, conservagao e
restauragdo do patriménio trabalhista do Estado.14

Um ano apds sua criagdo, a relevancia desse centro de memoria foi
reconhecida. Homologando a Resolugdo n° 01/95, do Conselho Estadual de
Cultura, o entdo Governador do Estado de Alagoas, Divaldo Suruagy, no
Decreton®36.571 de 30 de junho de 1995, determina o tombamento do acervo
museolégico do Memorial Pontes de Miranda, que passou a integrar o
patrimonio Histérico, Artistico e Natural do Estado de Alagoas.!® Segundo o
Decreto, o acervo tombado ficara sob a guarda do TRT da 19° Regido, “a quem
compete prover sua preservagio e conservagdo”!®, ndo sendo permitida: a
transferéncia, doa¢dao ou empréstimo de qualquer peca do acervo; agdes que

descaracterizem qualquer objeto ou documento; confiar a pessoas nao

13 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO. Resolugdo Administrativa n° 09, de
1° de junho de 1994. B.I.: Maceid, 01 jun. 1994.

14 Ibid.

15 Solicitamos informag¢des mais detalhadas acerca desse processo de tombamento aos
6rgdos competentes, mas até a redagdo final desse artigo ndo obtivemos resposta alguma.
Adiante retomaremos esse ponto.

16 ALAGOAS. Decreto n° 36.571, de 30 de junho de 1995. Homologa a resolugdo n° 01/95, do
Conselho Estadual de Cultura, que cuida do tombamento do acervo museoldgico do
Memorial Pontes de Miranda, propriedade do Tribunal Regional do Trabalho da 19° Regido.
Digrio Oficial do Estado de Alagoas, Maceid, AL, 30 jun. 1995.
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especializadas, a execugdo de trabalhos de tratamento, higienizagdo ou
restauracdo de pegas; transportar o acervo de seu local de origem para
qualquer ponto de Maceid, para fora da cidade ou do Estado, sem autorizagao
antecipada da Secretaria de Cultura do Estado de Alagoas, necessitando, para
o translado, o acompanhamento e orientacdo de técnico qualificado. O
decreto ainda previa, por parte do Conselho Estadual de Cultura, a inscrigao
e registro dos bens tombados no Livro de Tombo dos Bens Méveis, de valor
Arqueolédgico, Etnografico, Histérico, Artistico, Bibliografico ou Folclérico.

O acervo do Memorial Pontes de Miranda, formado ao longo de seus 22
anos, € composto por duas tematicas claramente delimitadas: uma dedicada
a Justica do Trabalho, com pec¢as e documentos das Juntas de Conciliagdo e
Julgamento da Capital e do Interior, e do TRT da 19* Regido — processos
trabalhistas, mobiliario, fotografias, livros, revistas, jornais, premiagodes,
documentos institucionais, togas, comendas e objetos diversos. Uma outra &
dedicada ao patrono do Memorial, Francisco Cavalcanti Pontes de Miranda -
material de acumulo pessoal e de sua producgdo intelectual, tais como livros,
jornais, pareceres, correspondéncias, entrevistas, manuscritos, quadros,
duas mascaras mortuarias, fotografias, passaportes, premiagdes, objetos
pessoais, vestuario etc.

Durante os vinte primeiros anos do Memorial, ele foi coordenado por
duas empresas terceirizadas. A primeira delas, denominada Pfau
Restauracées, passou dezesseis anos gerindo o museu. Em seguida, surge a
empresa Tapuias Patriménio Cultural, que coordenou o museu nos quatro anos
seguintes. As atividades de instalagdo do Memorial, além da equipe da
empresa Pfau Restauragcdes, contou com a participagdo do historiador Romeu
de Mello Loureiro. Ele também foi integrante da equipe técnica responsavel

pela ampliagdo do Memorial em 2002.7

17 Ele também foi colunista social, genealogista, presidente da Academia Alagoana de
Cultura, membro da Academia Alagoana de Letras, diretor do Instituto Histérico e Geografico
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Pouco se tem registrado da atuacdo da empresa Pfau Restauracgoées.
Sabe-se que durante o periodo foi descartado um grande numero de
processos trabalhistas, mas ndo ha registro do método de selecdo e nem da
maneira como ocorreu o descarte. O que restou desses processos foram
fichas, preenchidas pela equipe da empresa, com informag¢des basicas dos
processos. Quando a empresa seguinte assumiu a coordenagdao do museu,
ndo teve acesso a nenhum arquivo computadorizado, registro impresso ou
catalogo, todos os arquivos haviam sido “perdidos”, e ndo existia inventario
ou sequer uma lista basica das pecgas do acervo. Foram encontrados partes de
documentos impressos, correspondéncias, termos de doagdes e registro de
alguns projetos realizados.

Através dos relatoérios de gestdo do TRT da 19° Regido, desde o ano de
2002 até 2014, destacam-se algumas atividades do Memorial Pontes de
Miranda que demonstram seu compromisso com a educagdo, com O
desenvolvimento de estudos, com o estimulo a atividades culturais, com a
preservacgio de seu acervo, e sua evolugdo em 12 anos.!® Esses relatérios sdo
produzidos ao final da gestdo dos Presidentes do TRT, a cada biénio. Neles
estdo contidas, entre outras agdes e atividades desenvolvidas pelo Memorial,
uma aproximagao com as escolas da Educac¢do Basica por meio de uma série
de atividades, a presenga em exposi¢gdes nacionais e internacionais, a
promocao de eventos culturais, concursos de fotografias e saldes de pintura,

além de exposigdes itinerantes e parcerias com outros museus. Ao longo

de Alagoas e critico de artes.

18 Relatérios produzidos a cada biénio que utilizamos: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 19° REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2002-2004. Maceié: TRT 19° Regido, 2004. pp. 33.
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2004-2006.
Maceid: TRT 19* Regido, 2006.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2006-2008.
Maceié: TRT 19° Regido, 2008. pp. 43-48.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2008-2010.
Maceié: TRT 19° Regido, 2010. pp. 17-19.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2010-2012.
Maceid: TRT 19° Regido, 2012. pp. 48-49.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2012-2014.
Maceid: TRT 19° Regido, 2014. pp. 7-10.
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desse periodo, sempre ocorreram doagdes de acervos, particularmente
relacionados ao seu patrono, Pontes de Miranda.

Apesar dessas iniciativas, apenas a partir de 2012 é que o Memorial,
com uma nova gestdo, passa a se modernizar e atentar para um cuidado maior
em relacdo ao seu acervo. Este processo foi acompanhado de articulagdes
com a academia e um trabalho interno de conscientizacdo do papel do
memorial. Desde entdo, comegou-se um processo de catalogag¢ao do acervo,
foi adquirido um Scanner Planetario, para digitalizar, preservar e
disponibilizar seu acervo para pesquisa. Em mar¢o de 2014, foi inaugurada a
nova exposicao permanente, com enfoque na Histéria Social do Trabalho em
Alagoas, utilizando os processos trabalhistas histéricos como principal fonte;
e a equipe do Memorial e os estagiarios realizaram a preservacgao,
higienizagdo e inser¢cdo em banco de dados, de 1573 processos trabalhistas.
Em agosto de 2012, passou a integrar o MEMOJUTRA. Durante o biénio,
ocorreram aulas das disciplinas de “Estagio Supervisionado” e “Arquivos e
Museus” do curso de Histoéria da Universidade Federal de Alagoas (UFAL). A
partir de outubro de 2014, iniciaram as atividades de um projeto do PIBIC,
também vinculado ao curso de Histéria da UFAL.

Esse processo de modernizagao tanto estimulou como foi resultado de
um convénio firmando uma parceria entre a UFAL e o TRT de Alagoas, o que
consolidou o Memorial como espac¢o aberto para pesquisas e novos debates
sobre preservagdao e memodria. No ultimo relatério de gestdo publicado, ele
foi descrito como “Um espago aberto a pesquisa sobre a Histéria Social do
Trabalho em Alagoas. Uma instituigdo museoldgica focada no incentivo as
artes e a cultura no Estado. Essas sdo as principais linhas de atuagdo do museu
do TRT/AL — Memorial Pontes de Miranda.”!® Esse status foi alcangado dado

os avangos ocorridos nos ultimos anos. A aproximagado com o curso de Histéria

19 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19* REGIAO. Relatério de Gestdo TRT: 2012-2014.
Maceié: TRT 19° Regido, 2014. pp. 7-10, p. 8.
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da UFAL, com pesquisadores participantes do programa de iniciagao
cientifica, e por ter sido coordenado por uma profissional sensivel a
necessidade de mudangas, fez com que o Memorial ndo s6 assimilasse de
maneira mais efetiva a definicdo de museu normatizada pela Lei n° 11.904 de
2008, estando a servico da sociedade, para conservar, comunicar, €xpor,
preservar, pesquisar e educar, mas também possibilitou espago para a
preservacgao e producgdo na area da histéria social do trabalho.

Esta descricdo das atividades realizadas pelo Memorial pode nos
ajudar a entender sua singularidade: apesar de ser a primeira iniciativa de
memoria institucionalizada pela Justica do Trabalho no pais, parece-nos que
houve a montagem de uma estrutura precaria de trabalho e de equipamentos
durante um bom tempo de sua existéncia, aliada a uma concepc¢do de
musealizacdo e de praticas de interven¢do museoldgica muito restritas. Em
comparagdo com outras iniciativas de centros e memoriais vinculados a
outros TRT do restante do Brasil, percebe-se o quanto houve um avango
sistematico e efetivo desses espagos, enquanto a 19° regido ndo conseguia
realizar atividades e projetos estruturantes de seu acervo e da forma como
lidava com a pesquisa e o didlogo com a sociedade.

Ao mesmo tempo, parece-nos que a concepg¢ao que presidiu a criagao
do Memorial esteve muito centrada na figura do Jurista Pontes de Miranda,
tanto em sua atuagdo profissional como em sua trajetéria pessoal, o que era
ressaltado na exposi¢cdo existente no museu até pouco tempo atras. Isto
terminou fazendo com que o Memorial deixasse num segundo plano o rico
acervo documental fruto das demandas trabalhistas realizadas ao longo de
sua histéria. Quando apareciam, tornavam-se um “museu de curiosidades” e
o ato de musealizacdo que justificava a exposicdo de determinados acervos
especificamente trabalhistas ocorria ora a partir de uma nogao do fato
histérico muito fechada (por exemplo, de um jornal comunista desentranhado
de um processo em que trabalhadores eram acusados de professarem o
“credo vermelho”) ou, pior, pitoresca (como no caso da exposigao de tecidos,

em um processo envolvendo operarios da industria téxtil, ou mesmo feijoes
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anexados em um outro processo). Estes exemplos deixam claro o lugar
secundario e pontual que a histéria social do trabalho possuia dentro da sala
de exposicdo permanente. Essa leitura repercutia também na forma como
novos acervos eram incorporados ao Memorial, € como eles eram
preservados, catalogados e disponibilizados a pesquisa. Obviamente, essa
concepgdo — em seu correlato — dificultava a constru¢ao de um principio mais
democratico, cujos valores sociais estivessem mais préximos do dialogo com
a maior parte da populagdo alagoana, ou do publico-alvo em potencial,
estudantes da Educacdo Basica e das universidades e faculdades da regido.
A avaliacdo que esta sendo levantada aqui ndo desmerece a
importancia do jurista Pontes de Miranda e de sua trajetdria. Alias, foi através
da atitude de torna-lo patrono daquele espaco que parte do acervo deste
eminente intelectual pode ser preservado, e isso ndo € de pouca monta, pois
pode nos ajudar a estimular novas indagagdes e pesquisas sobre sua
producado intelectual e eventualmente contribuir com novos aspectos da vida
dessa personalidade. Nao discute-se isso. Aqui, simplesmente, chama-se a
atencdo ao fato de que, ao contrario do que vinha ocorrendo com as diversas
iniciativas dos demais TRT no restante do pais, o principal acervo produzido
pela JT estava relegado a um esquecimento deliberado e ostensivo, nado
participando do conjunto mais amplo de debates e enfrentamentos que vinha
sendo realizado em ambito nacional e que haviam motivado a criagcdo e o
fortalecimento desses centros e memoriais, como foi salientando na parte

inicial desse estudo.

4. O projeto de pesquisa do PIBIC
O projeto de iniciagdo cientifica “Acervos da Justica do Trabalho e a

histéria contemporanea de Alagoas”, realizado entre agosto de 2014 e agosto
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de 2016,2° pds em evidéncia os processos trabalhistas do TRT da 19° regido,
documentos que vem sendo explorados em varias pesquisas realizadas em
diversas regides do pais, mas ainda pouco pesquisados em Alagoas. Esta
pesquisa, bem como outras atividades de iniciativa da Universidade Federal
de Alagoas no ambito dessa documentacdo, abre um ciclo de debates
importantes para a historiografia regional do trabalho, e se abre para estudos
que tematizam desde o estimulo a preservagdao documental por parte do TRT
a construgdo do conhecimento histérico sobre a classe trabalhadora de
Alagoas. O projeto se concentrou ndo apenas na tematica da histéria do
trabalho, mas também em despertar para a importancia dos processos
trabalhistas para apresentar outras frentes de estudo acerca da histéria
recente de Alagoas. Entre outros pontos e produtos resultantes da pesquisa,
destacamos a recuperacgao da histéria da Justica do Trabalho em Alagoas e a
elaborag¢ao de um banco de dados que conta com o levantamento documental
atualizado. Diante dos principios que presidiram a musealiza¢do do acervo da
JT em Alagoas e das condi¢des de trabalho ofertadas para a montagem do
Memorial, bem como pela trajetéria precaria da instalagdo da Junta de
Conciliagdo e Julgamento na sua fase inicial em Alagoas?!, e em fungdo da
possibilidade administrativa de descarte de processos findos apds 5 anos de
arquivados a partir do final da década de 1980, como ja referido acima, é
forcoso constatar que um conjunto ndo desprezivel de processos foram
perdidos, extraviados ou incinerados. Em fun¢do dessa lacuna, um primeiro
desafio que realizamos ao longo do projeto foi o de fazer o levantamento geral
dos processos existentes. Essa tarefa veio associada a elaboragdo de uma
estimativa genérica dos processos abertos anualmente na Junta de Maceid.
Para realizar essa estimativa, foram utilizadas como fonte as fichas de

processos preenchidas por uma das empresas contratadas pelo TRT. Por

20No momento da redagdo final desse artigo, os relatérios finais do segundo ano de pesquisas
estdo em fase de elaboracdo.

21 Um estudo acerca da histéria institucional da JCJ de Alagoas estd em fase final de
elaboracdo, como parte dos resultados dessa pesquisa.
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referirem-se a totalidade das demandas existentes antes do processo de
musealizac¢do, as fichas abrangem a um conjunto maior de processos do que
os que foram preservados até o momento, porém fornecem apenas
informacgdes basicas acerca destes, tais como numeragao, data de abertura e
de encerramento e se o processo foi preservado ou descartado. Os critérios
que usamos para elaboracdo dessa estimativa anual foram o numero do
processo e a data de sua abertura na Junta de Conciliagdo e Julgamento. O
numero foi escolhido tendo em vista que ele segue ordem sucessiva, e a data
de sua abertura serviu para encontrarmos o ultimo processo existente no
acervo que fora aberto em cada ano, calculando-o em relagao ao final do més
de dezembro. Como muito provavelmente parte das fichas que chegaram até
nés ndo contém dados relativos aos ultimos processos de cada ano, vale
ressaltar a imprecisdo e o carater aproximativo dos dados apresentados a
seguir. Para os anos de 1964, 1965, 1966 e 1968, por exemplo, nao
encontramos ficha alguma para o més de dezembro. Isso revela que os
numeros encontrados para esses anos — situagdo que ocorre outras vezes ao
longo do periodo estudado — estdo subestimados. Nao obstante essas lacunas,
julgamos que produzir um levantamento acerca dessa demanda — mesmo que
contenham essas fragilidades - nos ajuda a dimensionar melhor a
representatividade do material que “sobreviveu” e que pode ser acessado

pelos pesquisadores.
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Crafico 1 — Estimativa da demanda de processos abertos anualmente na

Junta de Conciliacdo e Julgamento de Maceié (1941 — 1972)%
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A soma da demanda desse periodo nos leva a aproximadamente 12.570
acoes trabalhistas em pouco mais de 30 anos de atuagdo da Justica do
Trabalho em Alagoas. Este quantitativo abrange genericamente todas as
reclamag¢des abertas tanto por trabalhadores como por empregadores,
fossem da capital ou do interior do estado. A maioria esmagadora desses
processos foi descartada. Por outro lado, até entdo, € o que mais se aproxima
da real demanda de a¢des impetradas do periodo entre 1941 e 1972. Levando
esses dados estimativos em considerag¢do, o calculo aproximado do que
sobreviveu dessa demanda aponta para apenas 849 processos, ou seja, algo
em torno de 6,6% de processos “sobreviventes” de tudo que a Justica do
Trabalho teria recebido desde a sua instalagdo até o ano de 1972. Nao é muito,

mas ha algo ainda pior para comprometer a representatividade desse

22 Acervo do Memorial Pontes de Miranda da Justiga do Trabalho. Ndo é objeto de nossa
preocupagado aqui realizarmos uma andlise dos resultados obtidos com esse grafico. Para uma
comparagdo com a tendéncia do crescimento dessa demanda na JT no Brasil como um todo,
indicamos CARDOSO, Adalberto. A década Neo-liberal e a crise dos sindicatos no Brasil. Sao
Paulo: Boitempo, 2003, em especial o capitulo 3.
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conjunto: o fato de que ndo ha um critério claro para entender o material que
foi perdido. Sabemos que perquirir a lacuna é uma das tarefas do
historiador.23 Para esse caso, a tarefa se torna mais espinhosa ainda quando
conseguimos detectar que o conjunto desse acervo inicialmente mapeado foi
tombado pela Secretaria Estadual de Cultura como pertencente ao patriménio
Histoérico, Artistico e Natural de Alagoas, como referimos acima, € mesmo
assim um quantitativo consideravel ainda continuou a ser descartado, perdido
ou extraviado em momento posterior a esse ato.

Tal lacuna ndo revela apenas o desinteresse pela preservacdo de
processos findos. Ela dificulta o acesso as experiéncias vividas pelos
trabalhadores em suas demandas por direitos junto a JCJ. Nao € nossa
intencdo, com a exposicao desses dados, culpabilizar quaisquer sujeitos que
tenham sido responsaveis por tamanha perda para a histéria regional, mas
julgamos que ela serve de alerta para que se possam criar alternativas que
impulsionem um compromisso mais firme com a guarda, preservagao e
acessibilidade aos acervos que continuem a ser produzidos pela TRT da 19°
Regido.

Os processos remanescentes receberam tratamento de higienizacao e
catalogacdo pelas empresas que passaram pela gestdo terceirizada do
Memorial Pontes de Miranda e estao hoje acessiveis para pesquisas. Em 2012
o TRT deu inicio ao processo de aquisi¢do de um Scanner Planetario, o que
passou a facilitar o acesso aos documentos na forma digital. Uma das
atividades desenvolvidas no projeto de pesquisa, inclusive, foi a digitalizagdo
desses documentos, com objetivo de disponibiliza-los para consultas online,
uma vez que, ampliando o acesso pela rede mundial de computadores, a
histéria comparada com outras experiéncias se torna possivel, maximizando

as possibilidades de trabalho em perspectivas mais amplas.

23 LE GOFF, Jacques. Documento/Monumento. In: Historia e memoéria. Campinas: EAUNICAMP, 2003.
pp. 525-541.
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Constatada a lacuna, até mesmo a tarefa de tracar uma explicagdo
histérica mais robustecida acerca da judicializagdo dos conflitos trabalhistas
para os anos desse recorte, para o ambito regional de Alagoas fica dificil.
Como analisa Fernando Teixeira, no artigo Nem crematorio de fontes nem
museu de curiosidades: por que preservar os documentos da Justica do
Trabalho, problematizam-se hipéteses de pesquisa que se prejudicam pela
inexisténcia de documentacdo vasta, dentre elas o acesso a legislacdo e aos
tribunais trabalhistas em diferentes tempos politicos, o amadurecimento de
uma determinada categoria no conhecimento sobre direitos ou simplesmente
o conhecimento das causas e resultados dos processos.

Teixeira afirma que a Justica do Trabalho, quanto a sua atuagdo, pode
ser considerada o espago de maior legitimidade no Poder Judiciario
brasileiro. No entanto, para ele, “a Justica que se democratiza e amplia seus
servicos juridicos é a mesma que destrdi sua propria histéria.”?* Na medida
em que a justica trabalhista ndo se interessa pela conservagdo da sua
producgao, aquilo que lhe da concretude histérica também se esvai. Em outras
palavras, se a razdo de ser da Justi¢ca do Trabalho sdo os conflitos dos mundos
do trabalho, judicializados através dos processos, e esses documentos por sua
vez sdo descartados, parte do cenario da luta de classes do Brasil se perde
também.

Ao mensurar os danos que quantidades de documentos ausentes, como
as citadas aqui, acarretam a histéria social, e tendo em vista a vigéncia da
legislagdo que ampara a eliminagdo dos autos, defendemos que a
preservacao dos documentos do judicidario como um todo deve ser uma
bandeira permanente a ser levantada por quem enxerga a importancia tanto
juridica — autos dos processos ou anexos desentranhados podem servir como

producdo de prova, por exemplo, de tempo de servigo para fins de

2¢ TEIXEIRA, Fernando. Nem crematério de fontes nem museu de curiosidades: por que
preservar os documentos da Justica do Trabalho. In: MEINZ, Flavio M. e HARRES, Marluza
Marques (Orgs.). A Histdria e seus territorios: Conferéncias do XXIV Simpdsio Nacional de
Histéria da ANPUH. Sdo Leopoldo: Oikos, 2008. pp. 161-186, p. 12.
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aposentadoria ou de condi¢des insalubres de trabalho — como histérica —
como a variagdo da aplicabilidade do Direito do Trabalho pelos magistrados
em situagdes concretas ou como as relagdes de emprego eram vivenciadas
em periodos e locais diversos?® — de documentos da Justi¢a do Trabalho.

Como ja salientado acima, a incipiente producdo historiografica que se
utiliza de acervos trabalhistas em Alagoas,?® junto com o carater lacunar desse
acervo, sdo obstaculos consideraveis para iniciar uma reflexdo mais adensada
sobre o tema. Independentemente disto, avaliamos que o didlogo com a
historiografia que lida com o tema em ambito nacional e internacional, aliado
a andlise atenta e pormenorizada de processos especificos, associada a uma
visdo mais ampla do levantamento que esta sendo produzido, possibilita
indicar algumas tendéncias de estudos e areas tematicas que se descortinam
com esse acervo.

Apenas para assinalar a importancia desse acervo para apresentar
novas possibilidades de interpretacdo sobre a histéria recente de Alagoas,
salientamos que o conjunto dos processos trabalhistas ndo se abrem apenas
para a histéria operaria ou da judicializacdo dos conflitos na esfera

institucional, mas servem também para vislumbrarmos um amplo leque de

28 As consideragdes acerca da importancia juridica e histérica estdo em SPERANZA, Clarice e
SCHMIDT, Benito. Processos Trabalhistas: de papel velho a patriménio histérico. In:
ENCONTRO NACIONAL DA MEMORIA DA JUSTICA DO TRABALHO, 5, Belém, Anais do 5°
Encontro Nacional da Memoéria da Justiga do Trabalho. Belém: Tribunal Regional do Trabalho
da 8% Regido, 2010. pp. 97-116, p. 10.

%6 Apenas recentemente algumas pesquisas comecgaram a trabalhar com processos
trabalhistas daquele acervo compondo o conjunto de sua documentac¢io, mas até onde é de
nosso conhecimento nenhum estudo exaustivo foi realizado tendo essa documentagao como
base central da pesquisa. Dentre os estudos, podemos citar as dissertagdes de MELO, Airton.
Operadrios téxteis em Alagoas: organizagao sindical, repressdo e vida na fabrica (1951-1964).
Recife, Mestrado em Histéria/UFPE, 2012; MOURA, Anderson. Comunistas e trabalhadores
urbanos em Alagoas (1951-1961). Recife, Mestrado em Histéria/UFPE, 2012; a tese de
TAVARES, Marcelo. Do tecer da memdria ao tecido da Histdria: operarios, trabalho e politica
na industria téxtil em Ferndo Velho (Maceié, AL, 1943-1961). Recife, Doutorado em
Histéria/UFPE, 2016. Uma coletdnea da um esboco de parte das frentes de pesquisas aqui
trabalhadas. OLIVEIRA, José Alberto Saldanha (Org.). A industria téxtil, a classe operdria e o
PCB em Alagoas. Maceié: Edufal, 2011.
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temas que podem contribuir para o avango da histéria social em ambito
regional. Nesse sentido, os processos se abrem para entendermos ndo
apenas as relagoes de trabalho e de produc¢do, mas também o modo como os
6érgdos governamentais lidavam com sua forga de trabalho — tanto os efetivos
como os terceirizados — pois ha varios processos envolvendo é6rgdos do
Estado ou empresas que prestavam servigos ao estado ou municipios. Do
mesmo modo, um conjunto amplo de pequenas e médias empresas e
estabelecimentos comerciais, esquecidos pela memoria social hegeménica,
podem ser encontrados — normalmente como reclamados nas demandas. Isto
potencializa estudos que queiram entender a forma como a dinadmica
econdmica regional se comportou desde meados do século XX em sua relagdo
com o ritmo e as tendéncias do setor canavieiro e com as dimensdes mais
amplas do planejamento regional.

Na medida em que a imensa maioria dos trabalhadores demandantes
mora em Maceid, eles fornecem pistas para entendermos melhor o processo
de urbanizag¢do da capital, e indicar eventuais bairros onde se concentravam
operarios e assalariados em geral. Nesse sentido, em 1960 foi registrada a
primeira acdo coletiva da Junta de Conciliagdo e Julgamento de Maceid, na
qual 333 operarios pleitearam o repasse do aumento salarial determinado no
ano anterior.?” Para além de produzir um verdadeiro levantamento de
praticamente todo o operariado da Fabrica Alexandria, esses processos
ajudam a configurar um pouco dos habitantes da regido da Cambona,
recuperando uma histéria que esta sendo silenciada em fung¢do de que, com
o fechamento da Fabrica, outros grupos sociais ocuparam a regido e o bairro
passou por um outro processo de proletariza¢cdo, expulsando-se o operariado
téxtil e instalando-se assalariados do comércio ou do setor de servigos.

Uma grande parte desses processos € impetrada por mulheres,

fornecendo material importante para que a historiografia alagoana aprofunde

27 Acervo do Memorial Pontes de Miranda. Junta de Conciliagédo e Julgamento de Maceié. Ano
de 1960, processon. 2 e 13.
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pesquisas de f6lego sobre a relacdo entre os géneros a partir das classes
subalternizadas. Essa tematica sinaliza para a riqueza de tematicas acerca de
costumes, habitos, da cultura popular e do cotidiano das periferias da capital
do estado. Dos transportes ao futebol, das relagdes privadas e amorosas as
disputas entre as classes envolvendo solidariedades as mais diversas,
paternalismo e clientelismo, aqui e acold encontramos material rico para
avancar nesses estudos.

Mesmo a relagdo entre perseguicdo politica, violagdo do Estado de
Direito e Estado de Excecdo, esses processos podem trazer novidades
insuspeitas. Um exemplo desta dificil relacdo aparece no processo
envolvendo o sindicalista comunista Alan Branddo, um petroleiro que se vé
alvo de um processo de indenizacdo rescisodria apds ter sua “‘estabilidade
sindical” supostamente sustada pelo golpe de 1964.28

Como se vé, esses e outros exemplos revelam um espectro esperado e
outro insuspeito de novas possibilidades de estudos aguarda pesquisadores
interessados nas pesquisas do acervo existente no Memorial Pontes de

Miranda.

5. Conclusao

Como ficou claro no relato exposto acima, o processo de
institucionalizagdo do Memorial Pontes de Miranda possui trés momentos
importantes: em sua inauguragdo, em 1994; em seguida com uma nova
intervencdo realizada em 2002, e por fim com o processo de aproximag¢ao com
as pesquisas em ambito académico, que possibilitou um novo olhar para as
dimensdes da pesquisa e ajudou a repensar o perfil do Memorial e suas

prioridades. Apesar dos limites apontados na proposta inicial, ela foi

28 Acervo do Memorial Pontes de Miranda. Junta de Conciliagdo e Julgamento de Macei6. Ano
de 1964, processo n. 236 e 269.
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responsavel pela guarda e preservagao do acervo que chegou aos dias atuais
e que esta disponivel para consulta e pesquisa.

Dar destaque ao acervo trabalhista na exposicdo permanente do
Memorial, contribuindo para que ele seja preservado, e que seja objeto de
um tratamento pertinente por equipe de estudos vinculada a universidade e
composta por historiadores com formac¢do adequada, amplia em muito as
possibilidades de estudos na area da histéria social do trabalho. De toda
forma, percebe-se que ha um leque de outros temas e subtemas que
contribuirdo para que, tanto o didlogo com a sociedade alagoana em seus
diversos grupos sociais e classes, como em relagcdo a comunidade de
pesquisadores, novos didlogos e olhares sejam estabelecidos em relacdo

aquele lugar de memoéria.
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