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RESUMO: Diante da realidade brasileira pds-REUNI (Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais), com a expansdo das universidades e o aumento do acesso a educacdo superior, esta
pesquisa visa realizar uma revisdo integrativa da literatura sobre os impactos do trabalho durante a
vida universitaria para estudantes de licenciatura, fornecendo um panorama sobre as politicas de
acesso e permanéncia nas universidades publicas federais. Essa revisdo inclui o levantamento e a
anadlise de artigos cientificos e relatdrios oficiais de instituicGes federais e drgaos governamentais,
como o INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) e o MEC
(Ministério da Educacdo). O processo de selecdo dos estudos foi baseado em critérios de inclusdo e
exclusdo definidos a priori, garantindo que apenas os trabalhos mais relevantes e de maior qualidade
fossem considerados. Os resultados apontam que o trabalho durante a trajetdria académica pode
afetar negativamente o desempenho e o bem-estar dos estudantes, ressaltando a importancia de
politicas de suporte eficazes. Por meio da analise dos desafios enfrentados pelos beneficidrios dessas
politicas de permanéncia, busca-se fornecer subsidios que contribuam para o aprimoramento de
futuras politicas publicas e estratégias institucionais, visando consolidar um modelo de educagdo
superior mais inclusivo e eficaz.
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IMPACTS OF WORK ACTIVITIES ON THE ACADEMIC CAREER IN
BACHELOR'S DEGREE: A LITERATURE REVIEW

ABSTRACT: Given the Brazilian reality after REUNI (Restructuring and Expansion of Federal
Universities), with the expansion of universities and increased access to university, this research aims
to carry out an integrative review of the literature on the impacts of work during university life, for
undergraduate students. , providing an overview of access and permanence policies at federal public
universities. This review includes the survey and analysis of scientific articles and official reports from
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federal institutions and government agencies, such as INEP (National Institute of Studies and
Educational Research Anisio Teixeira) and MEC (Ministry of Education). The study selection process
was based on inclusion and exclusion criteria defined a priori, ensuring that only the most relevant and
highest quality works were considered. The results indicate that work during the academic trajectory
can negatively affect students' performance and well-being, highlighting the importance of effective
support policies. By analyzing the challenges faced by beneficiaries of these retention policies, we seek
to provide support that contributes to the improvement of future public policies and institutional
strategies, aiming to consolidate a more inclusive and effective higher education model.

Keywords: University students, work, socio-emotional, permanence.

INTRODUCAO

O acesso a educacdo superior publica no Brasil ainda é restrito quando considerado o
conjunto da populacdo brasileira, fato que demanda agdes prioritarias do poder publico para

a implementacgao de politicas eficazes, conforme Corbucci (2014, p. 7):
O acesso a educagao superior no Brasil é notoriamente restrito, o que ndo tem sido
objeto de discérdia entre os estudiosos da area. Em parte, isto pode ser explicado ndo
so pelo passado escravocrata e pela implantagao tardia de cursos superiores no pais,
mas também pela natureza e abrangéncia das politicas e a¢des voltadas a reversdo ou
mitigacdo desta situagao.

A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) Educac¢do 2019 revela que
apenas 20% da populacdo brasileira, entre 25 e 34 anos, possui diploma de ensino superior, e
que 40% dos ingressantes nas universidades provém da parcela dos 20% mais ricos do pais,
enguanto apenas 5% pertencem aos 20% mais pobres. Esses dados sublinham a importancia
de acGes afirmativas, como a Lei de Cotas (Lei n° 12.711/2012), que reserva vagas para
estudantes de escolas publicas e cotas raciais. Politicas como essas, junto com programas de
ampliacdao de vagas e financiamento estudantil, tém contribuido para aumentar a taxa de
ingresso de estudantes em situacao de vulnerabilidade social, promovendo maior diversidade
entre os ingressantes nas universidades publicas (Ristoff, 2013). O ingresso cada vez maior
desses estudantes representa uma conquista para o nosso pais, mas exige investimentos para
criar condicOes de acesso e permanéncia em uma vida universitaria digna para todos.

Como resposta a crescente demanda por ensino superior e a necessidade de
descentralizar as universidades dos grandes centros urbanos, surge o Reuni (Programa de

Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansao das Universidades Federais), promovendo maior

acesso a educacao superior publica e uma oferta ampliada de cursos no periodo noturno,
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garantindo o acesso a estudantes tradicionalmente excluidos e diminuindo a evasdo (BRASIL,
2007). Coimbra e Sousa (2019) destacam que o Reuni tinha como objetivos ampliar o acesso
ao ensino superior em regidoes menos atendidas, otimizar a infraestrutura e os recursos
humanos disponiveis, além de promover a interiorizacdo do ensino superior, reduzir
desigualdades regionais e fomentar a inclusdo social. O programa destinou verbas as
InstituicOes Federais de Ensino Superior (IFES) para investir nesses recursos (BRASIL, 2007).
Embora o acesso ao ensino superior tenha avancado significativamente, a
permanéncia estudantil continua sendo um desafio relevante. Muitos estudantes de classes
sociais mais baixas enfrentam dificuldades financeiras com despesas de transporte, moradia,
alimentacdo e material diddtico, mesmo com a gratuidade das universidades publicas. A
inclusdao desses estudantes requer uma rede de suporte abrangente, incluindo bolsas de
estudo, oportunidades de trabalho, programas de monitoria, atividades de extensdo e
subsidios em restaurantes universitarios e moradia estudantil. Esses recursos sdao essenciais
para garantir a permanéncia e o sucesso académico, uma vez que o contexto socioeconémico
impacta significativamente o desempenho educacional, conforme destacado na Conferéncia
Mundial de Educacdo para Todos, realizada em 1990 (Conferéncia de Jomtien).
Considerando a busca pela permanéncia, o periodo noturno no ensino superior é
especialmente relevante para estudantes que conciliam trabalho em tempo integral com os
estudos. O primeiro relatério do Reuni (2008) observa o crescimento da demanda por cursos
noturnos e destaca a preferéncia por vagas na area da licenciatura. Ristoff (2013) também
aponta que aproximadamente 56% dos estudantes de ensino superior pesquisados pelo
Enade trabalhavam e estudavam, evidenciando a necessidade de politicas especificas para

esse publico. Essa necessidade é evidenciada por Jacomini, Dias e Rosalen (2012, p. 439).

Cria-se, desta forma, uma condi¢do diferenciada de estudo para esses alunos, na
medida em que as condig¢Ges sociais ndo sdao modificadas, seja pela distribuicdo de
renda ou por meio de bolsas de estudo que garantam a sobrevivéncia do aluno
durante a graduacdo. Embora as condi¢Ges necessarias a realizagdo de um curso
superior ndo estejam totalmente garantidas, o Reuni busca garantir transporte,
alimentacdo subsidiada, moradia estudantil, bolsas de pesquisa etc., beneficios
fundamentais aos alunos das classes populares.

Compreender os impactos causados por essa jornada dupla (trabalho integral e as
obrigacdes da universidade) é importante para a implementacdo de acOes e politicas de
permanéncia, bem como para as adequac¢des necessarias a universidade, a fim de atender de

maneira digna e adequada toda a sua comunidade escolar.
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Com isso, foi realizado este trabalho, proveniente de um projeto de conclusdo de
curso de licenciatura em Ciéncias da Universidade Federal de Sdo Paulo. Assim como este
artigo, o objetivo foi investigar os impactos das atividades laborais na trajetéria académica
dos estudantes de licenciatura no Brasil, com énfase no periodo pds-REUNI, visando

compreender os principais desafios enfrentados na permanéncia estudantil.

METODOLOGIA

Esta pesquisa foi conduzida por meio de uma revisdo integrativa da literatura, que
incluiu o levantamento e a analise de artigos cientificos nacionais e internacionais. De acordo
com Souza, Silva e Carvalho (2010), a revisdo integrativa permite uma sintese dos estudos
sobre um tema especifico, possibilitando a identificacdo de padrdes e lacunas na literatura
existente.

O processo de selecdo seguiu critérios previamente definidos de inclusao e exclusao,
assegurando que apenas os estudos mais relevantes e de maior qualidade fossem incluidos.
Foram selecionados estudos que abordaram o impacto do trabalho na formac¢do académica
de estudantes universitarios, com foco especifico no periodo pds-REUNI. Os dados incluiram
informacdes sobre os desafios enfrentados por esses estudantes, a eficacia das politicas de
acesso e permanéncia, e as implicacOes para a pratica académica e para a politica educacional.

A revisdo foi realizada conforme as cinco etapas propostas por Mendes, Silveira e
Galvao (2008): (1) identificacdo clara do tema e definicdo da questdo central da pesquisa, (2)
estabelecimento de critérios de inclusdo e exclusdo dos trabalhos, (3) definicdo dos dados a
serem extraidos, (4) avaliacdo cuidadosa dos estudos selecionados, e (5) andlise e
interpretacdo dos dados para oferecer uma visdo integrada dos resultados. A avaliacdo dos
estudos incluiu a verificacao de sua qualidade e relevancia, conforme descrito por Souza, Silva
e Carvalho (2010). Espera-se que a interpretacdo dos dados permita compreender como o
trabalho afeta o desempenho académico e a experiéncia universitaria desses estudantes, bem
como identificar maneiras de aprimorar as politicas publicas para melhor atender a esse
publico.

Para a busca bibliografica, foram utilizadas expressdes-chave como ‘'trabalho’,

‘atividades remuneradas' e 'atividades laborais', aplicadas em diferentes combinacgdes.
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Estruturas légicas, como 'AND' e 'NOT', auxiliaram na delimitacdo do escopo, excluindo
materiais que abordassem bolsas de monitoria ou projetos académicos, concentrando-se em
regimes de trabalho formal. A pesquisa focou em artigos que discutissem licenciatura,
incluindo cursos de Pedagogia, publicados entre 2007 e 2024. Em uma segunda etapa, sentiu-
se a necessidade de ampliar o escopo para incluir perspectivas internacionais. Assim, foram
utilizadas as palavras-chave 'working students', 'student employment' e 'college education’,
combinadas com operadores booleanos (‘OR' e 'AND').

Os critérios de inclusdo privilegiaram estudos diretamente relacionados a interagao
entre trabalho remunerado e a formacgao de licenciandos, enquanto materiais que tratavam
de contextos educacionais diferentes, como ensino médio ou educacdo infantil, foram
desconsiderados. A busca inicial resultou em 101 artigos, dos quais 69 foram obtidos com a
palavra-chave 'estudantes-trabalhadores' e 32 com 'trabalhadores-estudantes'. Apds a
triagem, oito artigos foram selecionados com base nos critérios estabelecidos.

Finalmente, a revisdo integrativa é apresentada por meio de uma sintese dos
conhecimentos adquiridos, destacando os principais achados e suas implica¢Ges para futuras
pesquisas e para a pratica educacional. A apresentacdo buscou oferecer uma visdo clara e
abrangente dos impactos do trabalho durante a vida universitaria, contribuindo para o debate

sobre politicas de acesso e permanéncia no ensino superior.

RESULTADOS E DISCUSSOES

A pesquisa identificou padrdes consistentes de impacto das atividades laborais na
formacdo académica de licenciandos. Apds uma busca bibliografica abrangente, foram
selecionados oito artigos nacionais e doze internacionais. Esses estudos foram filtrados com
base em critérios rigorosos, que incluiram o uso de palavras-chave como 'trabalho’, 'atividades
remuneradas' e 'atividades laborais', combinadas com operadores booleanos para refinar o
escopo da analise. Estudos fora do contexto de licenciatura ou focados em bolsas académicas
foram excluidos, garantindo que os resultados estivessem alinhados aos objetivos do estudo.

Os estudos nacionais evidenciaram que estudantes-trabalhadores enfrentam
desafios significativos ao equilibrar trabalho e estudo. Entre os problemas identificados,
destacam-se a redugdo na participacdo em atividades extracurriculares, o aumento do risco

de evasdo e uma maior prevaléncia de estresse e problemas de saide mental. Esses fatores
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sublinham a necessidade de politicas institucionais mais robustas, que abordem diretamente
as dificuldades enfrentadas por esse publico.

No ambito internacional, a ampliacdo do escopo incluiu palavras-chave como
'working students', 'student employment' e 'college education'. Esses artigos forneceram
insights complementares, destacando praticas bem-sucedidas em outros paises, como
horarios de aula adaptados, programas de mentoria e bolsas flexiveis. Tais iniciativas
mostraram-se eficazes na mitigacdo dos impactos negativos do trabalho sobre o desempenho
académico.

Os artigos utilizados na revisao exploram diferentes aspectos da vida académica de
estudantes-trabalhadores, adotando diversas abordagens metodoldgicas. Ha estudos
qualitativos de cardter descritivo que examinam as trajetdrias e desafios de estudantes de
cursos de graduacao e pds-graduacdo, com coleta de dados realizada por meio de entrevistas
semiestruturadas e questionarios aplicados a grupos especificos de alunos. Outros artigos
realizam andlises de dados secunddrios ou revisdes de literatura, especialmente em contextos
de ensino a distancia e politicas educacionais. Também ha pesquisas que utilizam analise de
perfil e andlise descritiva de dados académicos, visando compreender a motivacao,
permanéncia e a influéncia do trabalho nas escolhas e disposi¢cdes dos estudantes.

Adicionalmente, os resultados apontaram que a carga horaria de trabalho é um fator
critico. Enquanto estudos nacionais revelaram que jornadas superiores a 20 horas semanais
comprometem o desempenho académico, os internacionais indicaram que horarios flexiveis
podem mitigar tais impactos. Essa perspectiva comparativa reforca a necessidade de adaptar
praticas internacionais ao contexto brasileiro, buscando solu¢des que promovam a
permanéncia estudantil de maneira mais eficaz.

Dessa forma, a revisdo foi organizada em tépicos-chave para explorar de maneira
mais aprofundada os principais aspectos que envolvem a vida académica dos estudantes-
trabalhadores em cursos de licenciatura. A divisdo se deu pelos seguintes temas: i) Diferencas
socioeconOmicas e o acesso a educacdo superior, ii) Desempenho académico vs. carga horaria
de trabalho, iii) Equilibrio entre vida académica e profissional, iv) Relacdo entre trabalho,
evasdo e politicas publicas de apoio, v) Relevancia do periodo noturno.

As diferencas socioeconOmicas tém um papel determinante no acesso a educacao

superior e, consequentemente, na permanéncia e no desempenho académico dos estudantes.
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De acordo com Bento e Nascimento (2023), aqueles que vém de familias de baixa renda
tendem a enfrentar maiores dificuldades para ingressar em universidades, muitas vezes
enfrentando a dualidade entre conciliar trabalho e estudo para se manterem financeiramente.
Esse cenario reflete a desigualdade no acesso ao ensino superior, onde estudantes de origens
menos abastadas optam por cursos menos prestigiados perante o contexto social, como as
licenciaturas, enquanto os de classes mais favorecidas tendem a escolher areas mais
valorizadas socialmente (Prebill e Corréa, 2021). Como delineiam os autores essa realidade
reforca a divisdo de classes na trajetdéria académica, onde os estudantes com menos recursos
enfrentam obstdculos adicionais desde o ingresso até a conclusado do curso. Conforme Bezerra
(2021), as reformulagdes curriculares realizadas nos cursos de licenciatura devem ter como
objetivo ndo apenas atender as diretrizes nacionais, mas também incorporar praticas
pedagégicas que promovam a inclusdio e a formacdo integral, considerando as
particularidades socioecon6micas dos estudantes.

Além disso, os tipos de trabalho exercidos pelos estudantes-trabalhadores variam de
acordo com suas condi¢Bes socioeconOmicas e tém impacto significativo na trajetéria
académica. Estudantes de classes menos favorecidas assumem empregos com carga horaria
extensa e baixos saldrios, o que compromete tanto o tempo quanto a energia disponivel para
os estudos (Bento e Nascimento, 2023, p. 257). Além disso, na maior parte dos casos, esse
trabalho ndo possui relacdo com sua escolha académica, o que nao contribui para sua pratica,
como afirmam Tsvetkova, Petrova e Savchenko (2022, p. 246): "Os alunos trabalham para
ganhar dinheiro e, muitas vezes, seus empregos estdo longe da profissdo que dominam na
universidade" (p. 446). Essa dualidade na ocupacdo afeta o rendimento académico e,
principalmente, é um fator limitante na participacdo em atividades extracurriculares que
poderiam enriquecer sua formacgao. Em contraste, alunos de classes mais abastadas tendem
a exercer atividades que demandam menos tempo ou sdo mais flexiveis, como projetos de
extensdo e iniciacdo cientifica, permitindo-lhes um maior aproveitamento durante a
graduacdo a partir dessa experiéncia académica, como afirmam Santos, Duarte e Santos
(2019, p. 27): "Além disso, existe a dificuldade de completar a carga hordria extracurricular
obrigatdria, bem como participar de congressos, workshops e projetos, como os de processos
de iniciacdo cientifica e programas como o PIBID.

Dessa forma, a partir dos textos de Santos, Duarte e Santos (2019) e Prebill e Corréa

(2021), é perceptivel que essa divisdo social se reflete nas perspectivas de futuro e na
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motivacdo dos estudantes durante a trajetdria académica. Enquanto os estudantes de classes
mais baixas buscam o ensino superior como forma de melhorar suas condi¢ées de vida, muitas
vezes enxergam suas opcoes de formacdo como limitadas pelas necessidades financeiras
imediatas, vendo-o como uma forma de ascensao social (Santos, Duarte e Santos, 2019, p. 26;
Prebill e Corréa, 2021). O mercado de trabalho, portanto, ndo apenas influencia a escolha do
curso, mas também determina o ritmo e a qualidade da trajetéria académica desses
estudantes, perpetuando a fragmentacao social no ensino superior, onde a necessidade de
trabalhar durante a graduag¢do acaba restringindo o desenvolvimento académico e
profissional de muitos individuos.

E possivel observar que a influéncia do trabalho no desempenho académico também
estd presente no cendrio mundial, conforme descrito por Tsurugano et al. (2021): “A
pandemia de COVID-19 exacerbou as dificuldades enfrentadas por estudantes trabalhadores,
levando a perda de emprego de quase metade deles, o que afetou diretamente sua
capacidade de sustentar estudos e despesas basicas” (p. 2). Essas condi¢Ges sdo agravadas em
paises onde os subsidios para a educac¢do superior tém diminuido, forcando os estudantes a
dependerem de empregos para sobreviver. Ainda segundo os autores, “47,5% dos estudantes
japoneses dependiam de bolsas de empréstimos para arcar com as mensalidades, mas muitos
hesitavam em contrair dividas devido a instabilidade econémica”. Essa realidade se encontra
em paralelo no Brasil, especialmente entre os estudantes de licenciatura, cujas condicdes de
trabalho precarias frequentemente dificultam a conclusao do curso.

Desempenho Académico vs. Carga Hordria de Trabalho

De acordo com diversas pesquisas, o desempenho académico de estudantes que
também trabalham esta intimamente conectado a carga hordria que dedicam ao emprego,
seja em regime parcial ou integral (Prebill e Corréa, 2021; Santos, Duarte e Santos, 2019; Bento
e Nascimento, 2023; Mardelina e Muhson, 2017). De acordo com Novitasari et al. (2021), ha
evidéncias de que fatores externos, como controle comportamental e normas sociais, podem
influenciar a capacidade dos estudantes trabalhadores em conciliar suas obrigacOes
académicas e profissionais.

A rotina desses estudantes geralmente é desafiadora, devido a conciliacdo de
demandas do trabalho e do ambiente académico, como afirmam Bento e Nascimento (2023,

p. 258): “A dupla jornada pode impedir que o trabalhador que estuda aproveite plenamente
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sua condicdo de estudante, uma vez que este deve priorizar o trabalho enquanto sustento”.
A sobrecarga de tarefas muitas vezes resulta em exaustdo e limita o tempo disponivel para o
estudo, comprometendo assim o aproveitamento nas atividades escolares, como é indicado
no texto de Tsvetkova, Petrova e Savchenko (2022, p. 255): “As novas condi¢des de vida da
comunidade estudantil exigem da maioria deles uma transformagao pessoal que garantiria a
combinagdao do estudo na universidade com o trabalho [...] para ndo se esgotarem
emocionalmente”. Além disso, o cansa¢co acumulado ao longo do dia torna dificil manter a
concentragdo e a motivagdo para absorver o conteludo, especialmente em horarios noturnos,
como afirmam Santos, Duarte e Santos (2019, p. 36): “Essa jornada dupla didria entre
trabalhar e estudar sobrecarrega os estudantes, acarretando modificacbes fisicas e
psicoldgicas, dificultando o acompanhamento das aulas e, assim, afetando diretamente o
rendimento dos discentes.

Outro aspecto que interfere no rendimento académico dos estudantes que trabalham
é a falta de compreensao e apoio de alguns colegas e professores. Em turmas onde a maioria
dos alunos nao possui ocupacdo laboral, o entendimento sobre as dificuldades dos
trabalhadores-estudantes pode ser limitado, levando a uma falta de flexibilidade nas
demandas, como afirmam Santos, Duarte e Santos (2019). De acordo com Bento e Nascimento
(2023, p. 257), “Tais sujeitos inserem-se no mercado de trabalho para subsisténcia, mas
buscam o conhecimento através do estudo como modo de se adaptarem as condicdes que o
cotidiano lhes impde”.

Esse compromisso, contudo, é um desafio para o aproveitamento pleno das atividades
académicas, sendo evidente a necessidade de praticas pedagdgicas mais flexiveis e de
politicas institucionais que possam aliviar os obstdculos enfrentados por esses alunos. De
acordo com Franzoi et al. (2021), os estudantes que trabalham apresentam niveis mais
elevados de sofrimento psicoldgico e menor desempenho académico em comparag¢ao com os
colegas que nao acumulam atividades laborais. A sobrecarga advinda do acumulo de
responsabilidades pode levar a reducdo do tempo dedicado aos estudos e ao aumento de
sintomas de estresse e ansiedade. Essa situacdo é agravada para aqueles que enfrentam
inseguranca financeira, uma realidade comum entre estudantes de licenciatura no Brasil.
Além disso, fatores como conflitos trabalho-familia e a auséncia de suporte adequado
intensificam a dificuldade em equilibrar demandas pessoais e académicas, como afirmam

Mardelina e Muhson (2017, p. 203):
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os estudantes que trabalham a tempo parcial tém de sacrificar muitas coisas, como
reducdo do tempo de estudo, convivio com amigos e tempo de descanso, de modo
que o impacto negativo resultante acabara por afetar as atividades de aprendizagem

dos alunos e o seu desempenho académico.
Para além dos fatores que dificultam a permanéncia, a motiva¢do dos estudantes para
a continuidade da trajetéria académica varia conforme diferentes contextos. Machado e
Steren (2021) destacam que “0s processos motivacionais dos estudantes estdo envolvidos por
aspectos intrinsecos”, evidenciando a formacao profissional e as expectativas de valorizacdo
da profissao como fatores centrais para sua permanéncia na educag¢do superior (p. 85). Além
disso, os autores observam que “os estudantes analisados [...] dirigem suas a¢des a partir de
uma regulacdo externa, [...], mas com um certo nivel de autonomia, pois ndo sao dirigidas

III

apenas por punicao ou recompensa, e sim por uma satisfacao pessoal” (p. 91). Essa dinamica
reforca a importancia de compreender os processos motivacionais como determinantes para

a permanéncia e sucesso académico.

EQUILIBRIO ENTRE VIDA ACADEMICA E PROFISSIONAL

Santos, Duarte e Santos (2019, p. 35) afirmam que “o trabalho é um fator obrigatério
na vida desses estudantes, ja que muitos ajudam ou sustentam a familia”, aspecto que, na
maioria das vezes, é desconsiderado pela légica educacional, ao sugerir que o trabalhador ndo
deveria estar presente no ensino superior, refletindo uma perspectiva excludente da
formacdo académica. Esse estigma reforca a ideia de que o ambiente educacional é reservado
para um publico sem as 'complicacées' de uma jornada de trabalho. Prebill e Corréa (2021, p.
454) evidenciam esse perfil em sua pesquisa: “Os participantes relatam falas de professores
no sentido de que o trabalhador ndao deveria estar nesse contexto educacional especifico,
refletindo uma légica de formacdo do trabalhador ndo inclusa no ensino superior.” Esse
entendimento é prejudicial e pouco condizente com a diversidade de perfis que hoje fazem
parte do ensino superior."

Franzoi et al. (2021) destacam que, embora a ocupacdo possa promover emancipac¢ao
financeira, ela também pode desencadear impactos negativos na saude mental devido a

sobrecarga de responsabilidades. Na Itdlia, trabalhadores-estudantes apresentaram maior
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risco de saude mental comprometida em comparacao aos seus pares que apenas estudam ou
apenas trabalham. Esses impactos s3ao especialmente pronunciados entre aqueles que
acumulam longas jornadas de trabalho e exigéncias académicas intensas, resultando em
desgaste psicoldgico significativo. Estudos realizados na Maldsia corroboram essa analise,
destacando que o conflito trabalho-familia é um fator relevante na saude mental de
trabalhadores-estudantes. Contudo, a presenca de suporte social, seja de colegas, familiares
ou empregadores, pode mitigar os efeitos do estresse, facilitando o enfrentamento dessas
demandas (Abidin et al., 2019).

Muitas vezes, essa realidade é ignorada no contexto educacional, onde a falta de
compreensdao sobre as dificuldades enfrentadas pelos trabalhadores pode gerar um
distanciamento entre a formacao académica e as demandas da vida cotidiana, como apontam

Santos, Duarte e Santos (2019, p. 33) em sua pesquisa:
N3o s6 a didatica é de grande importancia na sala de aula, como também, a
aproximacdo entre docentes e discentes. Entretanto, as afirmagGes dos estudantes
evidenciaram a falta de sensibilidade de alguns professores perante as necessidades
dos discentes.

Esse contexto se agrava quando se trata de mulheres, que frequentemente conciliam
o trabalho com responsabilidades familiares, como o cuidado com filhos, o que amplia a
complexidade da situacdo, como afirmam Prebill e Corréa (2021, p. 453): “...tendo em vista as
condi¢Oes concretas de vida e, assim, tratando-se de uma tentativa drdua de conciliagao entre
trabalho e estudo, cabendo ressaltar, inclusive, a caracterizacdo de alguns participantes como
mulheres, casadas, com filhos.

A sobrecarga gerada pela necessidade de equilibrar trabalho, estudo e vida pessoal
leva muitos estudantes a quererem renunciar a atividades relacionadas ao curso, devido ao
estresse fisico e mental acumulado, como afirma Torquato (2016, p. 243): ‘Entre as atividades
gue gostariam de deixar de fazer, constam as relacionadas ao curso, devido a sobrecarga, que
acarreta falta de tempo para o lazer e para a familia.” A falta de tempo para lazer ou para o
convivio com a familia é um reflexo das escolhas que muitos sdo forcados a fazer para manter
esse equilibrio (Bento e Nascimento, 2023). Essa situacdo também se reflete em um cenario
de desigualdade dentro do ensino superior, onde estudantes do curso noturno, trabalhadores,

de menor renda ou que ingressaram por cotas enfrentam barreiras adicionais, como a
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dificuldade de acesso a bolsas de iniciacdo cientifica, uma oportunidade importante para o

desenvolvimento académico, como afirmam Barros e Neto (2022, p. 14):
Indicando que estudantes do curso noturno, discentes que exercem alguma atividade
laboral, estudantes de menores faixas de renda e estudantes ingressantes por cota ou
transferéncia, estariam, provavelmente, mais distantes das bolsas de IC que os
demais.

As vivéncias académicas dos estudantes trabalhadores tém o potencial de transformar
ndo apenas seus horizontes profissionais, mas também suas perspectivas pessoais e sociais.
Segundo Torquato (2016), as alunas pesquisadas atribuiram ao curso de graduagao mudancgas
significativas em suas vidas, especialmente no que tange ao aspecto cognitivo e valorativo,
além de uma nova visdao de mundo. A autora destaca que ‘constatou-se que [...] a maioria
atribuiu ao curso mudancas positivas em sua vida pessoal. Essas mudancas ocorrem, segundo
elas, tanto no aspecto cognitivo quanto no valorativo, bem como na mudanca de perspectiva
em relacgdo ao mundo’ (Torquato, 2016, p. 243). Tais transformacdes refletem o papel
socializador do ambiente universitdrio, que, mesmo diante de condi¢cbes desafiadoras
impostas pela dupla jornada de trabalho e estudo, oferece aos estudantes ferramentas para
ampliar suas disposicdes culturais e sociais. Contudo, é importante observar que essas
mudancas ainda sao limitadas por fatores estruturais que dificultam sua plena concretizacao
na pratica cotidiana.

O equilibrio entre vida académica e profissional é frequentemente uma meta
inalcancavel para estudantes trabalhadores. Estudos destacam que a falta de recursos e o
acumulo de responsabilidades contribuem para o desgaste fisico e mental desses individuos.
Tsurugano et al. (2021) observaram que, durante a pandemia, ‘muitos estudantes relataram
dificuldade em manter uma dieta adequada e condi¢cdes de salude satisfatérias devido a
reducdo da renda familiar e pessoal’ (p. 4). A precariedade desse equilibrio também afeta a
percepc¢do de bem-estar psicolégico. Assim, a criacdo de programas de suporte psicoldgico
nas instituicdes de ensino é essencial para mitigar os impactos do trabalho na satde mental

dos alunos.

RELACAO ENTRE TRABALHO, EVASAO E POLITICAS PUBLICAS
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O conflito entre trabalho e estudo também esta diretamente relacionado a evasao
universitaria. Dados da Universiti Pendidikan Sultan Idris (UPSI), na Maldsia, mostram que
estudantes que ndo recebem suporte institucional adequado tém maiores chances de
abandonar seus cursos devido a sobrecarga emocional e fisica, como afirmam Razak et al.
(2019). Esse cendrio também é evidenciado por Mardelina e Muhson (2017): ‘Dos alunos que
abandonaram a faculdade, constatou-se que a incapacidade de conciliar as atividades de
trabalho e estudo teve um papel importante na taxa de evasdo’, demonstrando a urgéncia
dessa discussao no ambiente académico, tanto nacional quanto internacional.

Como tratado anteriormente, a presenga de estudantes-trabalhadores no ensino
superior evidencia um cenario desafiador, em que a conciliacdo entre atividades laborais e
académicas é indispensavel para muitos. O contexto socioecondmico exige que esses
individuos busquem sustento préprio e, em alguns casos, contribuam para o orcamento
familiar. Essa realidade frequentemente leva os alunos a trabalharem em areas desconectadas
de seus campos de estudo, apenas para viabilizar sua formacao superior, como alegam Bento

e Nascimento (2023):

Analisando a questdo do trabalho, observa-se que é através dele que os sujeitos,
inclusive os que estudam, provém sua sobrevivéncia e, em alguns casos, de seus
familiares. Assim, o trabalhador-estudante representa a jungdo conflituosa de dois
elementos caracteristicos aos seres humanos, conforme discutido acima. Eles
precisam trabalhar —ainda que nao seja na area para a qual estdo se formando — para
produzirem sua existéncia e o aprendizado das especificidades do trabalho se da via
processo educativo (p. 253).

De acordo com Santos, Duarte e Santos (2019, p. 36), mesmo em instituicOes publicas,
onde a gratuidade das mensalidades é um atrativo, outros custos, como transporte, moradia
e alimentacdo, imp&em barreiras significativas a permanéncia.

A pandemia de COVID-19 trouxe impactos significativos para a populagdo de
estudantes trabalhadores, agravando desafios financeiros e académicos ja existentes. Como
observado por Tsurugano et al. (2021, p. 03), ‘o numero de estudantes trabalhadores no Japao
caiu drasticamente durante o inicio da pandemia, enquanto cerca de 37% relataram
dificuldades em arcar com despesas bdsicas’. Além disso, a transicdo para o ensino remoto
impOs novos custos aos estudantes, como a aquisicdo de equipamentos e o aumento de
contas domeésticas, tornando ainda mais dificil o equilibrio entre trabalho e estudo. Essas
guestdes evidenciam a necessidade de politicas publicas adaptativas, que possam responder

a emergéncias e mitigar os efeitos de crises econ0micas na educacdo superior.
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As politicas publicas voltadas para a permanéncia estudantil desempenham um papel
crucial na redugdo da evasdo universitaria. Porém, a efetividade dessas politicas é
frequentemente limitada pela falta de acdes integradas que considerem as especificidades
dos estudantes trabalhadores. Tsurugano et al. (2021) ressaltam que, no Japao, ‘alunos que
enfrentam inseguranga econdmica tém maior probabilidade de abandonar os estudos devido
a combinacgdo de problemas financeiros e salde precdria’ (p. 5). Situagdo semelhante ocorre
no Brasil, onde programas como o Reuni buscaram ampliar o acesso, mas enfrentam
dificuldades em garantir a permanéncia de alunos de baixa renda. A reformulagdao dos
curriculos nos Institutos Federais visa alinhar os objetivos formativos as necessidades dos
estudantes trabalhadores, como apontado por Bezerra (2021), ao enfatizar a importancia dos
atos curriculares como ferramenta de inclusdo e emancipac¢do na formagao docente.

Nesse contexto, ‘o trabalho aparece como condicdo primaria na vida desses
estudantes, sendo a perspectiva de trancamento ou abandono do curso a Unica opgao diante
da impossibilidade de conciliar estudos e trabalho’, como afirmam Bento e Nascimento (2023,
p. 257). Dessa forma, a impossibilidade de equilibrar essas demandas frequentemente
culmina em evasdo ou trancamento, limitando o potencial emancipador da educacdo.
Politicas publicas de acesso ndo tém sido suficientes para superar as desigualdades histéricas
gue distanciam as classes populares do ensino superior, tornando-se uma situa¢ao cada vez
mais emergente, como evidenciam Bento e Nascimento (2023, p. 255): ‘a auséncia de politicas
e legislacdo especificas sobre a situacdo do trabalhador-estudante ndao pode mais ser
ignorada, especialmente quando nos referimos a permanéncia na universidade’. O ingresso
desses grupos nas universidades frequentemente rompe com trajetérias de exclusao, mas
ainda esta longe de ser uma garantia de permanéncia e sucesso académico. Isso revela o
paradoxo entre o crescimento da escolarizacao e as condi¢des desiguais que inviabilizam a

equidade de oportunidades educacionais, como afirmam Prebill e Corréa (2021):

(...) hd uma construgdo histdrica de um processo de distanciamento entre a educagdo
basica e a educagdo superior e, mesmo as politicas de acesso ao ensino superior ndo

tém dado conta de desconstruir esse processo (p. 446).

RELEVANCIA DO PERIODO NOTURNO
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De acordo com Maciel e Marques (2012), a expansdo de politicas afirmativas e a
criagdo de sistemas como a Universidade Aberta do Brasil (UAB) representam avangos
importantes. A EaD, por exemplo, tornou-se uma estratégia fundamental para democratizar
0 ensino superior e atender estudantes de regides interioranas e trabalhadores que
necessitam de maior flexibilidade, como afirmam os autores, ‘representa uma estratégia para
a expansao da educagdo superior publica e para ampliar o acesso de estudantes trabalhadores
a esse nivel de ensino’. No entanto, conforme Maciel e Marques (2012), os desafios
permanecem, ja que a falta de suporte mais abrangente perpetua a precariedade das
condi¢cdes enfrentadas por muitos desses alunos, que acumulam jornadas extensas e
responsabilidades diversas.

Por fim, a legislacdo educacional, como a Lei n. 9.394/1996 (LDB), destaca a obrigacdo
de adequar o ensino as necessidades dos discentes. Contudo, a auséncia de politicas
especificas para estudantes-trabalhadores compromete o potencial de transformacao social
do ensino superior. A democratizacdo efetiva exige acbes que transcendam o ingresso,
priorizando a garantia de condi¢des reais para a continuidade e conclusdo dos estudos,
especialmente para aqueles provenientes de contextos vulnerdveis.

Na Maldsia, a implementacdo de programas educacionais voltados para a
flexibilizagdo do tempo de estudo, como cursos hibridos e a distancia, demonstrou sucesso na
retencdo de trabalhadores-estudantes, promovendo maior autonomia e reducdo do estresse
(Abidin et al., 2019). Assim, o periodo noturno no ensino superior brasileiro desempenha um
papel fundamental para os trabalhadores-estudantes, refletindo diretamente as
desigualdades socioecondmicas presentes na sociedade. A necessidade de conciliar trabalho
e estudo é uma realidade comum para estudantes de licenciatura, geralmente oriundos de
classes menos favorecidas, que ingressam no ensino superior com o objetivo de romper o ciclo
de vulnerabilidade social, como afirmam Prebill e Corréa (2021, p. 445): "Os trabalhadores-
estudantes vislumbraram no curso noturno uma possibilidade de formagao no ensino superior
por terem condicBes de conciliar trabalho e estudo, dado que o periodo de oferecimento do
curso inclui o turno noturno.

Esse contexto evidencia a relagdo entre a origem socioecondémica dos estudantes e
suas trajetérias académicas, onde muitos sdo direcionados para cursos menos valorizados,
como a formacdo de docentes, em contraste com as elites, que ocupam cursos de maior

prestigio. Essa dualidade estrutural perpetua a fragmentacdo educacional, resultando em
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desigualdades que se manifestam tanto no acesso quanto na permanéncia (Prebill e Corréa,
2021).

De acordo com Santos, Duarte e Santos (2019), a jornada de trabalho dos estudantes
noturnos impacta diretamente o desempenho académico. O acumulo de horas laborais
durante o dia, seguido de aulas a noite, frequentemente resulta em cansaco extremo e queda
no rendimento escolar. O deslocamento entre trabalho e faculdade, a falta de tempo para
estudar e o esgotamento fisico e emocional sdo fatores que comprometem o aprendizado. Os
autores afirmam que 'muitas vezes, enfrentam uma jornada diaria cheia de transtornos e com
uma carga hordria de trabalho pesada, chegando a universidade ja cansados' (p. 33). Eles
destacam ainda que 0 sono e 0 cansago sdo causas recorrentes para a baixa performance
académica entre esses estudantes. Além disso, as dificuldades de integracao com colegas que
ndo trabalham e a auséncia de estratégias pedagdgicas adaptadas ao perfil do estudante
noturno reforcam os desafios enfrentados (Prebill e Corréa, 2021).

Conciliar vida académica e profissional exige dos trabalhadores estudantes
habilidades de gerenciamento de tempo e resiliéncia. Muitos desses estudantes acumulam
fungdes como sustentar suas familias ou cuidar de filhos, o que amplia a sobrecarga. De
acordo com Santos, Duarte e Santos (2019, p. 35), 'os estudantes tém que dividir o pouco
tempo que resta livre do seu dia para destinar atengdo nao somente aos estudos, mas também
para outras areas e dimensdes de sua vida cotidiana'. A falta de apoio institucional, aliada a
necessidade de equilibrar multiplas demandas, afeta ndo apenas o desempenho académico,
mas também a sadde mental. A saude mental é um fator determinante para o sucesso
académico e a qualidade de vida dos estudantes trabalhadores, mas frequentemente é
negligenciada pelas instituicdes de ensino. Dados apresentados por Tsurugano et al. (2021)
revelam que ‘'estudantes com inseguranca econOmica tém uma probabilidade
significativamente maior de apresentar problemas de ansiedade e saude autoavaliada como
ruim' (p. 4). Os autores complementam ressaltando que 'o cansa¢co acumulado por esses
estudantes trabalhadores provoca irritabilidade, alteragdes na qualidade do sono,
excitabilidade e alteracdes emocionais' (p. 35), dificultando o acompanhamento das aulas e

aumentando a chance de evasao.

CONSIDERACOES FINAIS
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Este projeto contribui substancialmente para o entendimento das politicas de
democratizacdo do ensino superior no Brasil, especialmente no contexto do Programa de
Reestrutura¢do e Expansdo das Universidades Federais (Reuni), implementado em 2007.
Como abordado na introducdo, o Reuni ampliou significativamente o acesso a educacao
superior publica, criando universidades, campus e cursos em regides periféricas e
implementando politicas de cotas sociais e raciais. Essas iniciativas modificaram o perfil
socioeconémico dos estudantes, trazendo para as universidades uma populagdo
historicamente marginalizada. Jacomini, Dias e Rosalen (2012) apontam que essa inclusao,
embora louvavel, exigiu a implementacdo de politicas de permanéncia, essenciais para
garantir que os estudantes de baixa renda ndo apenas ingressem, mas concluam seus cursos.

A partir da revisdo integrativa da literatura, foi possivel identificar o impacto das
atividades laborais no rendimento académico de estudantes de licenciatura no contexto pos-
Reuni. Estudos analisados sugerem que a necessidade de trabalhar durante a graduacao
resulta em dificuldades para acompanhar o ritmo das aulas, menor participa¢ao em atividades
extracurriculares e desempenho académico inferior (Ristoff, 2013). Esse cenario se agrava em
cursos de licenciatura, onde muitos estudantes ja enfrentam desafios financeiros
significativos. O trabalho de Santos e Nunes (2015) corrobora essa perspectiva, destacando
gue a sobrecarga de trabalho compromete ndo apenas o rendimento académico, mas
também a salde mental e o bem-estar dos estudantes.

Aintegragao entre trabalho e estudo é um desafio que transcende fronteiras nacionais,
exigindo respostas especificas de cada sistema educacional. Estudos, como o de Novitasari et
al. (2021), sugerem que o desenvolvimento de competéncias socioemocionais e a
implementacdao de politicas inclusivas podem melhorar o desempenho académico dos
estudantes trabalhadores. Em uma perspectiva global, Tsurugano et al. (2021) recomendam
‘a criagdo de redes de seguranca econdmica para estudantes desfavorecidos, com énfase em
bolsas de estudo e apoio psicoldgico continuo’ (p. 6). Esses esforcos contribuem para a
construcdo de um sistema educacional mais equitativo e resiliente, capaz de enfrentar crises
econdmicas e sociais

Além disso, o estudo identificou que, embora as politicas de permanéncia nas
Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) tenham avancado, ainda existem lacunas

significativas em sua implementacdo. Programas de assisténcia estudantil, como bolsas de
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permanéncia e auxilios de transporte e alimentacdo, muitas vezes ndo sao suficientes para
cobrir as necessidades dos estudantes-trabalhadores. A Conferéncia de Jomtien (1990) ja
destacava a importancia de um suporte continuo e adequado, especialmente para populacdes
vulneraveis, com o objetivo de garantir ndo apenas o acesso, mas também a conclusao dos
Cursos superiores.

Outro aspecto relevante identificado na pesquisa foi a desigualdade na distribuicdo
desses recursos. Algumas universidades possuem estruturas mais robustas de apoio,
enquanto outras, especialmente as localizadas em regiGes mais afastadas, enfrentam
dificuldades para oferecer suporte adequado. Essa discrepancia afeta diretamente a
permanéncia e o desempenho académico dos estudantes, como evidenciado em relatdrios do
INEP e do MEC.

Dessa forma, a andlise critica das politicas de expansdo e permanéncia pds-Reuni
oferece contribui¢cOes valiosas para a formulagdo de politicas publicas mais eficazes. Ao
mapear os principais desafios enfrentados pelos estudantes-trabalhadores, o estudo fornece
informagdes que podem orientar as IFES na reformulacdo de suas praticas institucionais.
Politicas mais abrangentes e integradas, que considerem as especificidades dos estudantes de
licenciatura, podem contribuir para a redugao da evasao escolar e a melhoria do desempenho
académico. Como apontam Jacomini et al. (2012), a permanéncia estudantil ndo deve ser
tratada como um beneficio, mas como um direito fundamental para consolidar um sistema
educacional verdadeiramente inclusivo.

Portanto, este estudo amplia o entendimento sobre a relacdo entre trabalho e
desempenho académico, oferecendo um panorama critico das politicas atuais e propondo
caminhos para aprimoramento. Ao identificar lacunas e desafios, contribui para a construgao
de um ensino superior mais equitativo, beneficiando ndao apenas os estudantes de

licenciatura, mas também a sociedade como um todo.
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