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RESUMO: O presente artigo tem como objeto de estudo a constitui¢ao de grupos de pesquisa
(gp) no ambito das institui¢oes de ensino superior (ies), ressaltando, em especial, a trajetoria de
constituicao e de consolidagao do grupo de estudo e pesquisa sobre formacao inicial, continuada
¢ alfabetizacio (gepfica/cnpq/ufsm) e a figura da mulher, em sua maioria, na lideranca destes
dispositivos grupais. A metodologia que embasa esta trama tedrico-descritiva é de cunho
qualitativo e o referencial encontra subsidios consistentes nas pesquisas realizadas por almeida
(1998), antunes (2001; 2005), candau (2002), fontana (2000), louro (2007), melo (2007), entre
outros. Neste sentido, sob a lideranca feminina, o gepfica traga seu perfil ao longo de sua
trajetoria, marcando espagos e conquistando reconhecimento ao longo do tempo. Assim, com
base nos diretorios de pesquisa do cnpgq, foi possivel conciliar informagdes acerca da atua¢io dos
gp na regiao sul do brasil e estabelecer um paralelo entre o que se tem feito em nivel institucional,
regional e nacional e a que publico procuramos atender enquanto grupo.

PALAVRAS-CHAVE: formagio de professores — grupos de pesquisa — pesquisa na pos-
graduagao — género — multidisciplinaridade.

ABSTRACT: This article aims to study the constitution of research groups in institutions of
higher education, highlighting, in special, the way of constitution and consolidation of grupo de
estudo e pesquisa sobre formagio inicial, continnada e alfabetizacio (gepfica/ cnpg/ufsm) and the feminine
figure mostly in the leadership of the groups. The methodology applied in the theoretical and
descriptive study is qualitativeand the references are based in researchs developed by almeida
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(1998), antunes (2001; 2005), candau (2002), fontana (200), louro (2007), melo (2007), and
others. Then, by the feminine leadership, gepfica traces a profile, signaling spaces and being
recognized along of time. So, through researches of ¢pg it was possible to know information
about research groups southern region in brazil and to establish a parallel among what is use to
do in institutional, regional, and national level and what kind of people the group uses to attend.

KEYWORDS: teacher education — research groups — post-graduation research — gender —
multidisciplinarity.

Consideragdes Iniciais

Na sociedade globalizada atual, marcada por ténues limites fronteiricos e profundas
desigualdades sociais, configuram-se relagoes que se estabelecem no espago e no tempo. Relagoes
estas que, ao longo de nossas vidas, tornam-se desgastadas pelo convivio e pelo sentimento de
competicio presentes na sociedade capitalista e impostas pelo modelo econémico, politico e
social vigente. Nesta direcao, “um grande desatio lancado a sociedade atualmente ¢ o de articular,
da melhor maneira possivel, os valores da autonomia, liberdade, direito e diferencga e os valores
da solidariedade e da igualdade” (Candau, 2002, p. 35).

Diante das turbulentas relagbes de convivéncia que se estabelecem no século XXI,
desafiamos a nés mesmas a tarefa de dialogar com os leitores, provocando-os a reflexdo sobre a
criagao e consolidacio de Grupos de Pesquisa no Ensino Superior, coordenados, em nimeros
expressivos, pela figura feminina. Concomitantemente, com vistas a elucidar acerca da historia
recente da tematica e sobre a historia da consolida¢ao do Grupo de Estudos e Pesquisa sobre
Formacao Inicial, Continuada e Alfabetizacio (GEPFICA) na Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM).

Embora por muitos anos a figura da mulher relacione-se principalmente a figura de mae e
dona de casa, a partir do final do século passado e no século XXI, mais fortemente, a mulher
desempenha papéis sociais fundamentais e tem ocupado “posi¢cdes” que, anteriormente, eram
tomados somente pela figura masculina. A atuagiao na Educagao é um forte exemplo, apesar de o
corpo docente, por muitos anos, ter sido focalizado como assexuado. Desta forma, nio
compartilhamos com a visao de “dominagdo masculina versus opressio feminina” (Priore, 1989,
p- 13), pois esta deve ser substituida pela “andlise das media¢Ses, no tempo e no espago, através

das quais qualquer dominagao se exerce” (Priore, 1989, p. 13).
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ontramos as acgoes

Sio nas formas nebulosas e andonimas que enc de mulheres que
transcenderam da dimensdo privada para os poderes da dimensdo publica. Neste sentido,

reafirmamos a contribui¢ao de Priore (1989, p. 13), quando a autora afirma:

Melhor que responder se as mulheres tinham poder, é tentar decodificar que
poderes informais e estratégias elas detinham por tras da ficgdo do poder
masculino, e como se articulavam a sua subordinacio e resisténcia.

Sio de resisténcias, lutas, persisténcias e tenacidade que se caracterizam a presenca de
mulheres na coordenagao dos grupos de pesquisa no Brasil, pois elas necessitam enfrentar,
cotidianamente, as tensoes entre poderes, subordinagdo a ritos e mitos instituidos e a busca
constante de superagao dos mesmos, pois o “(...) territério do feminino na histéria ndo ¢ um
lugar sereno, onde a mulher se locomove sem riscos, e onde o confronto e o conflito nao
imprimem suas marcas’ (Priore, 1989, p.13).

Marcas que caracterizam as tensOes existentes nas “praticas sociais, nos discursos e nas
representa¢oes do universo feminino como uma trama, intriga, teia” (Priore, 1989, p.13). Além
disso, a autora afirma que sdo estas tramas sociais e teias tecidas no coletivo que caracterizam as
acoes das mulheres nos grupos de pesquisa. Isso se justifica porque, além de os coordenarem,
conseguem estabelecer as tensoes e relagoes existentes entre a esfera do dominio puiblico e do
dominio privado, buscando com estas praticas e reflexdes construirem saberes que transcendem a
dimensao disciplinar e avangam para a compreensao de um fazer experiencial.

Trata-se de um saber-fazer que extrapola os muros dos poderes instituidos e, de certa
forma, cerceiam os desejos de poder estabelecer uma teia de relagdao entre a universidade, entre as
relagoes publicas, privadas e poder. Nesse raciocinio, infere Perrot (1988, p.176) “As fronteiras
entre o publico e o privado nem sempre existiram. Elas mudam com o tempo”.

E a partit de movimentos, tensdes e modificacdes que a mulher, lider de grupos de
pesquisa, busca consolidar seus saberes e suas descobertas. Desta forma, Perrot (1988, p. 167)
afirma: “se as mulheres (...) nao tem poder, as mulheres tém, diz-se, poderes”.

Na busca de instauracdo e consolidagao destes “poderes” (PERROT, 1988, p. 67), que se
instauram no momento em que acreditamos na capacidade do género feminino de refletir sobre

as representagoes instituidas da ““(...) mulher apresentada como ultimo do poder masculino, a
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eterna oprimida por uma sociedade fa e patiz&cal, a recetra péééiva das si(;(Ses sociais,
porém detentora de certo potencial de resisténcia contra a opressio (Almeida, 1998, p.19).
Acreditamos que seja este um dos desafios que as lideres de grupos de pesquisa
superaram, no sentido de sobrepujar a condi¢io de vitimas de um poder instituido, passando a
condi¢dao de protagonistas de suas histérias de vida pessoal e profissional, tornando-se autoras
das escolhas feitas e das decisdes tomadas.
Superar a culpa ao outro e acreditar nas possibilidades que cada ser humano possui de

constituir-se com tal é tanto uma tarefa individual quanto coletiva.

Aceitando-se que as andlises sobre a educagio nio podem mais prescindir da
categoria de género, ¢ possivel que se descortinem novos paradigmas que levem
a compreensio da intrinseca relacdo entre mulher e educac¢io e, assim, novas
hipoteses podem ser construidas (ALMEIDA, 1989, p. 21).

Neste sentido, ¢ fato que o predominio significativo de mulheres na coordenagao dos

grupos de pesquisa no Brasil:

Durante muito tempo a profissio de professora foi praticamente a unica em
que as mulheres puderam ter o direito de exercer um trabalho digno e
conseguir uma inser¢do no espago publico, dado que os demais campos
profissionais lhes foram vedados (ALMEIDA, 1998, p. 23).

Acreditamos que ¢é neste cenario nao isento de conquistas, lutas sociais, tensdes e
reivindica¢Ges que a presenga das mulheres na constituicio dos grupos de pesquisa se insere. Por
isso, precisamos exercitar a capacidade reflexiva de relacionamento com o outro e fazer com que
o “desconforto” de discutir sobre questdes de género, raca, cor, religido, ética torne-se um

exercicio pertinente em todos os momentos e lugares.

Somente em relagdo a outro individuo tornamo-nos capazes de perceber nossas
caracteristicas, de delinear nossas peculiaridades pessoais e nossas
peculiaridades como profissionais, de diferenciar nossos interesses das metas
alheias e de formular julgamentos sobre nés proprios e sobre o nosso fazer. A
partir do julgamento que os outros fazem de nés, do julgamento que fazemos
dos outros sobre nés préprios tomamos consciéncia de nés mesmos, de nossas
especificidades e de nossas determinagdes (FONTANA, 2000, p. 62).
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Os Grupos de Pesquisa possuem, em sua esséncia, o objetlx;o de colocar em convivio
pessoas diferentes, pensamentos divergentes, realidades distintas, histérias de vida singulares; no
sentido de que estas diferengas resultem no crescimento dos individuos enquanto grupo,
ampliando os espagos de convivéncia e atenuando as distancias entre professores da rede de
ensino e professores do ensino superior.

Neste momento, sentimo-nos preparadas para dialogar com nossos leitores e descrever a
eles um pouco sobre a histéria do GEPFICA e sua constitui¢ao inicial predominantemente
feminina. Relembrar este surgimento ¢ valorizar uma parte de muitas histérias de vida, de muitos
sujeitos que pelo grupo passaram. Alguns por um longo periodo, outros mais depressa que o

“andar dos ponteiros do relogio”. Historia que sera contada por vozes femininas.

As mulheres, politica, econémica, social e culturalmente marginalizadas ao
longo da histéria, vivendo nas sombras do mundo doméstico ¢ na penumbra
social, contando confidéncias, trocando receitas, falando em murmdarios nos
séculos de submissdo a que estiveram sujeitas enquanto teciam o fio do tapete
da existéncia, sdo elas as grandes conhecedoras da arte de perpetuar a vida
através da oralidade. E melhor do que ninguém transitam no territorio da
resisténcia e da subjetividade. Para elas, a meméria é o legado herdado através
das geracdes, a possibilidade das geracoes, a possibilidade da perpetuagdo das
experiéncias vividas, a narrativa dos tempos feita do seu ponto de vista, da sua
maneira de olhar o mundo e a vida (ALMEIDA, 1998, p. 53).

Desenvolvemos ao longo do tempo, como afirma a autora, caracteristicas que sao, em
especial, de nosso género. Dentre elas, a arte da oralidade, de descobrir e contar histérias, de nos
relacionar com o outro de maneira afetiva e, a0 mesmo tempo, subjetiva, e, ainda, ao longo do
tempo, a figura de lider, capaz de fazer com que uma mesma mulher consiga, ao longo de toda a

sua vida, exercer papéis que sao fundamentais para a vida em grupo e em familia.
A Constituigdo do GEPFICA enquanto Grupo de Pesquisa: inicio de uma trajetéria

Para dar inicio a construcao deste item, sugiro repensarmos, na cria¢io das primeiras
Instituicées de Ensino Superior do pais. E um surgimento bastante recente, datado do século

XX, quando surge a primeira universidade brasileira. Conforme aponta Morosini (2008), na

década de 20 existiam somente alguns nucleos isolados de pesquisa nas universidades. Este
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cenario comeg¢a a ser modificado somente apds a elabora¢io de um

ojt moderzador
apoiado na proposta desenvolvimentista (MOROSINI, 2008).

Com uma histéria bastante recente, iniciada na década de 90 no Brasil, os Grupos de
Pesquisa, a partit do conceito de transdisciplinaridade’, comegaram a surgir, no ambito das
Instituicdes de Ensino Superior, como alternativa para o compartilhamento de saberes e o
crescimento dos individuos de forma conjunta ao longo do processo de estudo. Mais
precisamente em 1996, com a implementagao dos marcos regulatério para a educagao supetrior —
LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, de 20 de dezembro de 1996, é que

constata-se um crescimento expressivo dos diretérios de pesquisa nacional (MOROSISI, 2008).

O grupo de pesquisa ¢ definido como um conjunto de individuos organizados
hierarquicamente em torno de uma ou, eventualmente, duas liderangas: cujo
fundamento organizador dessa hierarquia é a experiéncia, o destaque ¢ a
lideranga no terreno cientifico ou tecnolégico; no qual existe envolvimento
profissional e permanente com a atividade de pesquisa; cujo trabalho se
organiza em torno de linhas comuns de pesquisa; e que, em algum grau,
compartilha instalagdes e equipamentos. O conceito de grupo admite aquele
composto de apenas um pesquisador. Na quase totalidade desses casos, os
grupos se compdem do pesquisador e de seus estudantes (DIRETORIO DOS
GRUPOS DE PESQUISA NO BRASIL/CNPq, 2008).

O conceito dado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
— CNPq define, de forma bastante didatica, o significado da cria¢ido e o porqué da existéncia dos
Grupos de Pesquisa, admitindo, assim, a seguinte hierarquia: lider(es) de grupo, que em sua
maiotia sdo professores/pesquisadores com titulo de doutor; os pesquisadores que podem set 0s
estudantes graduados e/ou pos-graduados da equipe de pesquisa e os estudantes, bolsistas ou
nao, em iniciagao cientifica e em cursos de pds-graduagao, que participam das linhas de pesquisa
desenvolvidas pelo grupo.

No Brasil, o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico — CNPq e
a Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES representam as
agéncias governamentais de fomento e avaliagao das Instituicdes de Ensino do pafs.

Cabe, neste momento, exemplificar, através de alguns dados quantitativos. No ano de
2004, 51,8% dos grupos de pesquisa situava-se na regiao sudeste, 23,9% no sul e 15% na

nordeste (CNPq, 2004). No tocante a composi¢ao de género em 1993 (MOROSINI, 2008),

® Do ponto de vista formal a transdisciplinaridade esta relacionada “aquilo que estd a0 mesmo tempo entre as
disciplinas, através das diferentes disciplinas e além de qualquer disciplina” (NICOLESCAU, 2000).

Graziela Franceschet Farias, Helenise Sangoi Antunes



o A R A WREG = B - - =,
quando foi realizada a primeira pesquisa direcionada nos grupos de pesquisa do CNPq, 61% dos

lideres era do sexo masculino. Em 2004, este percentual baixou para 53% e conseqiientemente, o
percentual feminino subiu de 39 para 47%. Ha uma explicagdo convincente para explicar este
aumento percentual. A figura feminina, a partir da expansao da globalizacao e da expansiao do
mercado de trabalho, se lan¢a ao mercado e inicia o processo de lideranca das frentes de trabalho.

Assim, conforme dados fornecidos pelo CNPq, através dos Diretérios de Grupos de
Pesquisa (2008), as estatisticas de atualizacao na Universidade Federal de Santa Maria — UFSM
sao as seguintes: no ultimo censo, o total de grupos de pesquisa era da ordem de 216 (duzentos e
dezesseis); o numero total de grupos certificados na institui¢ao atingiu 242 (duzentos e quarenta e
dois); o numero total de grupos nio atualizados marcou 38 (trinta e oito); apenas 1 (um) grupo
esta no aguardo para receber a certificagao e; 22 (vinte e dois) estdo em fase de preenchimento.

Com base nestes dados, podemos inferit que o nimero de Grupos de Pesquisa na
Universidade Federal de Santa Maria — UFSM tem crescido gradualmente, seja em funcio da
ampliacdo dos cursos de graduagdo e pods-graduagdo, ou mesmo pelo aumento dos incentivos
financeiros para fomento a pesquisas, uma vez que, ressalva a importancia para o aluno de
iniciagdo cientifica, o envolvimento em grupos de pesquisa e em pesquisas propriamente ditas.

Iniciado nosso dialogo, passamos ha elucidar um pouco sobre a histéria do Grupo de
Estudos e Pesquisas sobre Formacao Inicial, Continuada e Alfabetizagao.

Espago de conversas, de aprendizagem, de troca de saberes, encontro de desejos, de
angustias, e porque nao dizer, de competicao, no ano de 2004, surge na Universidade Federal de
Santa Maria uma vontade incessante de encontros que promovessem a indaga¢io permanente.
Era o prenincio da formagao de um grupo, do GEPFICA. A partir do desejo internalizado de
uma professora, mae ¢ mulher, que propos a mediaciao de saberes de um grupo de alunos (as),
formado inicialmente por uma mestranda, quatro orientandas e um orientando de iniciagao
cientifica, surge a evidéncia desta possibilidade. Neste exemplo, a questao do género manifesta-se
em nuimeros: cinco mulheres ¢ um homem, que pelo desejo mutuo de compartilhar, decidem
fundar o Grupo de Estudos e Pesquisas em Formacao Inicial, Continuada e Alfabetizagao, o
GEPFICA/CNPq/UFSM.

Com a idéia formalizada, o Grupo passa a definir sua trajetéria de estudos. Nesta
linearidade, compde, juntamente com os demais Grupos de Pesquisa, a Linha de Pesquisa Um (1)

do Programa de Pés-Graduagao em Educacio da Universidade Federal de Santa Maria, que
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abarca as pesquisas de Meétrado e outorao sobre Fogio, ”Séberes eseoliento
Pessoal. Esta linha desenvolve investigagdes sobre a formagio inicial e continuada de professores
na perspectiva do desenvolvimento profissional, da constitui¢io do sujeito professor, das
trajetorias de formacio, da profissionalizagao docente, dos saberes produzidos em diferentes
niveis e espacos educativos, alfabetizagao e letramento.

Atualmente, reafirmando a feminilidade, a for¢a de trabalho e a lideran¢a que as mulheres
conquistaram e passaram a exercer ao longo dos anos, a figura de lideranca se auto-afirma na
condugio dos trabalhos, pesquisas e orientacdes deste grupo. Afirmagao que se justifica pelo fato
de que uma mulher o lidera, coordenando um grupo de 5 (cinco) mestres, sendo que apenas 1
(um) é do sexo masculino, 2 (duas) mestrandas e cerca de 30 alunas de graduacio envolvidas em

pesquisas na iniciagdo cientifica.

Debrugadas sobre o vivido, nossa matéria e nossa questdo, resgatamos as
marcas e pistas deixadas em nés pelos meandros trilhados no aprendizado no
aprendizado e na elaboracdo cotidiana do “ser professora”. Refletimos sobre
elas, no jogo da patticipagio do/com o outro. Compartilhamos, entio,
fragmentos de nossas histérias de vida e dentro delas a escolha profissional.
Refletimos sobre a organizacdo do trabalho pedagdgico, sobre nossas relages
com os alunos, com outras professoras... Falamos sobre nossos medos, de
nossas ansiedades e da desconfianca; da “solidio no noviciado” e da
“cumplicidade dos iniciados”. Discutimos sobre nossos saberes e sobre nosso
nao saber... Confrontamos nossas relagdes com a leitura e com os produtos
culturais relativos ao ensino, que mediatizam a pratica pedagdgica.
Confrontamos ¢ compartilhamos modos de preparar aulas, de avaliar, de
registrar o proprio fazer/fazer-se... Na riqueza e diversidade das trocas que se
estabeleceram, procuramos apreender ndo sé “os modos pelos quais fomos”
elaborando e re-elaborando, no/com o grupo, os sentidos do “ser professora”
e sua constituicido em nds, produzindo um saber sobre esse processo e um
modo de ser como individuos (nossa subjetividade). Também nos indagamos
acerca do que nos levava a compartilhar com o grupo o que éramos e o que
estavamos sendo (FONTANA, 2000, p. 76-77).

Nos momentos de convivéncia proporcionados pelos encontros do Grupo, surgem os
mais diversos sentimentos de amizade, tensdo, disputa, cumplicidade, parceria, carinho,
discussoes. Sentimentos e atitudes que fortalecem os lagos que unem pessoas tao diferentes, em
prol de um mesmo objetivo: trocas de experiéncias com vistas ao crescimento comum do Grupo,
como dispositivo de formag¢ao de profissionais da Educacao. As relagdes que se estabelecem

refor¢am os objetivos do coletivo em torno de um objeto ou tematica de pesquisa, conferindo ao
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grupo solidez e discernimento enquanto sujeitos que compartilham conhecimentos. Esta

disposicao ¢ confirmada, segundo Morosini (2008) pela teoria das redes.

A teoria das redes tem como elemento essencial os #zds, elementos da rede, e
lagos, relagdes entre os nés da rede. Estes lagos podem ser de identificacdo ou
de diferenciacdo. Identificacdo em relagdo ao mesmo objeto pesquisado, com
determinada postura epistémica e metodoldgica, em determinado recorte
temporal, etc. A forca dos lacos é dependente da duracio da relagio
(antiguidade e tempo despendido), intensidade emocional, intimidade, servicos
reciprocos e da multiplicidade (pluralidade de conteddo de trocas)
(MOROSINTI, 2008, p. 91).

Se buscarmos entender profundamente as rela¢oes, iremos perceber que no convivio
diario e na troca de informagoes, saberes e experiéncias, multiplicam-se ambientes ricos e que se
materializam na constituicio dos grupos de pesquisa. A humildade e o saber ouvir o outro, na
condi¢ao de um ouvinte silencioso, ¢ um dos quesitos para as relagoes de convivio, uma vez que
nao necessariamente o que pensamos tem a mesma validade social ou pessoal para o outro.

E ¢ nesta multiplicidade de convivéncia que nasce e cresce, desde 2002, o GEPFICA.
Em busca das produgdes em conjunto: os projetos de pesquisa

Do ponto de vista de uma instituicdo de ensino superior, em razio da logica
dos investimentos publicos na produgio do conhecimento cientifico, os grupos
de pesquisa funcionam como instrumentos inseridos nas estratégias voltadas a
fazer operar e organizar a producio do conhecimento. Por seu carater
unificador, permitem a especialistas de diferentes dreas dialogarem sobre uma
mesma tematica. Além disso, é uma forma de concentrar recursos, em vez de
financiamentos pontuais. O grupo de pesquisa permite complexificar os
estudos sobre um problema de pesquisa que ¢, em si, complexo. Assim, a
associacdo de pessoas em torno de um trabalho conjunto representa um avanco
na natureza processual de rearticulagdao disciplinar. Parte-se, na constituiciao de
um grupo de pesquisa do reconhecimento dos limites individuais e da
possibilidade de superagdo pela estratégia do trabalho coletivo (PEREIRA;
ANDRADE, 2008, p. 156-157).

Na perspectiva da unido interagida com a coletividade e da produc¢io de conhecimentos
voltados para um mesmo ideal, é que foi criado, no ano de 2002, por uma recém-doutora, porém

com perfil de lideranca, o Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Formagao Inicial, Continuada e

Alfabetiza¢io (GEPFICA/CNPq/UFSM).
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O GEPFICA mantém estudos e pesquisas no trajeto da Linha de Pesquisa em Formagao,

Saberes e Desenvolvimento Profissional do Programa de Pés-Graduacdo em Educacio da
Universidade Federal de Santa Maria — UFSM. O trabalho apodia-se numa metodologia
qualitativa, construida de forma participativa e dialogica.

Nesse interim, enquanto o grupo se constitui, a cada encontro, como grupo de pesquisa,
cada um dos integrantes constroi sua propria identidade de professor e/ou pesquisador. Todas as
discussdes e questdes pertinentes as pesquisas se definem durante os encontros presenciais que
ocorrem uma vez por semana, e que se desdobram em ag¢des coletivas entre um encontro e outro.

A constru¢ao dos procedimentos e instrumentos, coleta, organizac¢ao, analise dos dados e
elaboracao dos relatérios parciais e finais sio atividades destinadas as 3 (trés) bolsistas de
iniciagao cientifica do Grupo. Os demais participantes como professoras da rede municipal e
estadual de ensino, as académicas dos cursos de Pedagogia, Educagdo Especial e outras
Licenciaturas, as mestres ¢ mestre e mestrandas disponibilizam-se e solidarizam-se para dar o
suporte organizacional, funcional e dinamico do Grupo.

Neste sentido, desenvolvem, desde o ano de 2004, os seguintes projetos de pesquisa que
sustentam a producao do grupo: “Ciclos de 1ida Pessoal e Profissional na Trajetéria Docente”, que busca
entender, a partir dos estudos de Huberman (1992), os ciclos de vida dos professores. Esses
estudos, juntamente com os realizados por Noévoa (1992), contribuiram de forma significativa
para o desenvolvimento da investigagao. Dessa forma, organizamos a coleta das informagdes
com académicas dos cursos de Educa¢ao Especial e Pedagogia da UFSM, além de professoras da
rede municipal de ensino do municipio de Santa Maria/RS. Para tanto, utilizamos uma
metodologia qualitativa, pautada nas escritas autobiograficas e nas entrevistas semi-estruturadas.
Acreditamos que, a partir desta escolha metodoldgica, é possivel buscar uma aproximacao dos
acontecimentos no decorrer da vida dos sujeitos envolvidos, e que muitos deles ainda influenciam
em suas trajetOrias, principalmente na sua maneira de ser professora. Por este viés metodoldgico,
consideramos os sujeitos como participantes, oportunizando a ressignificagdao de suas historias de
vidas. Professoras que ha muito se encontravam longe dos bancos escolares, voltam ao convivio
universitario, permeadas pela participagdo no grupo, para dar inicio a formacdo continuada,
através de um processo de reflexao-acao.

A principal meta do GEPFICA, enquanto grupo e através deste projeto, é o

aprofundamento dos estudos na area, com vistas a incorporar novos participantes a pesquisa.
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O projeto de extensio intula o: “Laboratério de Afaetizgﬁo: Reeso a Foragﬁo
de Professores” funciona como “carro-chefe” dos estudos do Grupo, além de ser a base de
sustentacao do convénio interinstitucional de 3 (trés) anos entre o Centro de Alfabetizagao,
Leitura e Escrita — Ceale, da Faculdade de Educacio da Universidade Federal de Minas Gerais —
FaE/UFMG e o GEPFICA.

O GEPFICA, através deste convénio, passou a compor a Rede Nacional de Formacio
Continuada de Professores, financiada pelo Ministério de Educagao (MEC). As agdes de
formagao continuada de professores vinculados a esta Rede Nacional sio desenvolvidas pelos
Tutores da UFSM, que receberam formacido continuada diretamente do Ceale, e que formam
uma parte significativa do grupo vinculada as linhas de pesquisa do Programa de Pés-Graduacao
em Educaciao da UFSM.

Uma das primeiras a¢es desenvolvidas através deste Convénio aconteceu no meés de
maio de 2007, com a vinda de duas pesquisadoras do Centro de Alfabetizagdo, Leitura e Escrita
(Ceale), Prof®. Dr". Maria da Graca Ferreira Costa Val e Prof®. Dr Isabel Cristina Alves da Silva
Frade para Santa Maria, a fim de promoverem o “I Curso de Capacitagio de Tutores”. Os tutores
formados neste curso participaram, no ano de 2007, do primeiro Curso de Formagao de
Professores, capacitando os professores da Escola Estadual Prof*. Celina de Moraes, acolhida
pelo Grupo de Estudo e Pesquisa sobre Formagdo Inicial, Continuada e Alfabetizacio
(GEPFICA) para o desenvolvimento de suas ag¢des.

No segundo semestre de 2007, foram realizadas outras acdes de formacao de professores
nos municipios de Santa Cruz, envolvendo 40 (quarenta) professores, de Formigueiro,
envolvendo 40 (quarenta) professores, e no municipio de Vila Nova do Sul, envolvendo 40
(quarenta) professores.

No ano de 2008, as a¢des foram largamente ampliadas para os municipios de Itaara, Sdo
Pedro do Sul, Restinga Seca e outros da fronteira do Estado, em especial Sao Borja e Itaqui, que
tém buscado os cursos de formacido, perfazendo um total entre o ano de 2007 e 2008 de 300
(trezentos) alfabetizadores. F pertinente destacar o nimero de alunos beneficiados através da
qualificacdo destes professores, em que sao formados entre 25 (vinte e cinco) 30 (trinta)
professores, sendo que atuam em turmas de 30 a 35 alunos.

Ainda no ano de 2008, enviamos os relatorios ao Ceale/FaE/UFMG, dando visibilidade

as agoes previstas e cumpridas para o referido ano: conclusao da formagao continuada de 40
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(quarenta) professores no municipio de Santa Cruz do Sul; inicio da formagao continuada de 40

(quarenta) professores no municipio de Vila Nova do Sul; formacio continuada de 40 (quarenta)
professores no municipio de Formigueiro; formagao continuada de 40 (quarenta) professores da
Escola Estadual Prof®. Celina de Moraes.

Diante de todas as agdes sociais e de inclusio realizadas por este projeto de extensio,
figuram-se as que sdo desenvolvidas em nivel local, na cidade de Santa Matia/RS, cujo principal
objetivo ¢ investigar novas metodologias para contribuir para a melhoria e qualificacio das alunas
em formagao e dos professores alfabetizadores. Nesta direcao, estabelecemos intercambio entre a
Escola Municipal Livia Menna Barreto, a Escola Estadual Prof®. Naura Teixeira e, mais
recentemente, com a Escola Estadual Celina de Moraes, onde sdao atendidos e acompanhados
anualmente cerca de 30 (trinta) criangas com dificuldades de aprendizagem, leitura e escrita.

Através do projeto de pesquisa “Perfil das Alfabetizadoras no Municipio de Santa Maria”,
surgiu a partir de parcerias institucionais celebradas através do convénio entre
Ceale/FaE/UFMG e GEPFICA/CE/UFSM. Nesse sentido, sentiu-se a necessidade de conhecer
quem sao e qual a formagao académica que as professoras alfabetizadoras do municipio de Santa
Maria/RS possuem, assim como buscar conhecer os métodos de alfabetizagao por elas utilizados.
A partir desta pesquisa, notou-se o crescente interesse por parte das alfabetizadoras, em
construirem um processo que legitime as praticas educativas desenvolvidas em sala de aula, ao
mesmo tempo em que percebemos um “desconhecimento” e “descontentamento” frente aos
desafios que elas enfrentam em suas salas de aula. Nesta direcao, buscamos instaurar um
processo de reflexdo sobre as lembrancas escolares das alfabetizadoras, que acreditamos
influenciam diretamente na maneira como se configuram as atuais praticas educativas de
alfabetizacao das colaboradoras.

Concomitantemente, contamos com o projeto “Ressignificando os processos de formagao inicial”,
que tem por objetivo refletir sobre os processos de formagao inicial vivenciados pelos alunos dos
Cursos de Educacao Especial e Pedagogia do CE/UFSM, através de uma metodologia ladica e
reflexiva junto a criangas em condi¢ao de risco social, assim como o desafio de constituir novos
saberes nas trajetorias pessoais e profissionais dos alunos em formagao. Acreditamos que a
postura adotada pelo formador de professores deva ser a de proporcionar um ambiente rico em

estimulos, para que o aluno construa seu sistema de significagdo, tendo novas experiéncias,
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aprendendo a rnobzar capaciades ntrapesoals, conh e estabelecendo
relagoes reflexivas entre a teoria e a pratica.

Por fim, o mais recente projeto de pesquisa do GEPFICA intitula-se: “Memdrias e relatos
antobiogrificos de alfabetizadoras: um estudo sobre as cartilbas de alfabetizacao nas escolas municipais rurais de
Santa Maria/RS”, o qual busca conhecet, através de memorias, dos relatos autobiograficos e das
entrevistas semi-estruturadas das professoras do meio rural, as cartilhas utilizadas para a
alfabetizacao nas escolas municipais rurais de Santa Maria — RS. A partir deste estudo passamos a
valorizar as historias de vida das alfabetizadoras rurais, o “lugar” onde estao inseridas, assim
como a Historia da Educacio e da Alfabetizagio, através dos instrumentos de coleta de
informagGes. Também no ano de 2008, este projeto teve apoio de agéncias de fomento, que se
configurou em duas bolsas de iniciagao cientifica: FAPERGS e CNPq.

Ainda no ano de 2008, ampliamos nossos estudos sobre as cartilhas e nos lancamos no
cenério regional. Contemplados no Edital Universal do CNPq/2008, lancamos nossos esfor¢os e
estudos em nivel de Rio Grande do Sul (RS), nos aproximando das histérias de vida de
alfabetizadoras rio-grandenses dos municipios de Pelotas, Uruguaiana, Caxias do Sul, Santa Cruz
do Sul, Cachoeira do Sul, Lavras do Sul, Sdo Gabriel, Ijui, Santa Rosa, Erechim, Passo Fundo e
Sio Botja, no intuito de construir um Banco de Dados das cartilhas de alfabetizagdo utilizadas
por estas professoras.

No ano de 2008, temos dois projetos de dissertagdes em andamento. As pesquisas em
desenvolvimento sao: “A ludicidade ¢ o ensino de nove anos: a histiria de vida de uma alfabetizadora” e
“Memdrias e formagao de professoras alfabetizadoras: a utilizacdo das cartilhas de alfabetizacio por duas
professoras de escolas rurais de Santa Maria/ RS”.

Podemos perceber, a partir destes exemplos, como se definem os temas de pesquisa do
Grupo de Pesquisa aqui referendado e a abrangéncia das analises realizadas. Os exemplos
anteriores evidenciam ainda o trabalho coletivo que se desenvolve, para que possamos, em
conjunto, alcangar sucesso em nossas metas. Metas estas que sio permeadas e marcadas pela
seriedade, criticidade e por sua inten¢ao formativa. Porém, nao é possivel deixar de destacar que a
convivéncia do grupo permite, igualmente, que se fortalecam os lacos afetivos entre os

integrantes, no intuito de que o crescimento seja igualmente distribuido entre eles.

A validade social e a referéncia nacional: o encontro com nossos objetivos
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Trabalhar em equipe, principalmente com pessoas de um mesmo género, é tarefa para ser
exercitada cotidianamente, uma vez que todo o trabalho de qualidade tende a gerar “bons
resultados”.

O discurso pedagdgico mais atual insiste em que a formacdo inicial, permanente e
continuada de professores deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva. Nesse raciocinio, que
oportunize aos professores condi¢oes para a existéncia de um pensamento autonomo, capaz de
construir novas significagdes ao processo de tornar-se professor e substituir o significado
construido em torno da professora formada, pelo da professora em formagao. Em estudos
realizados por Bolzan (2005, p. 85), constata-se que “ensinar exige tomada de decisGes
conscientes, comprometimento, apreensao da realidade, criticidade, reconhecimento e assungao
da identidade cultural de educadores e educando, respeito aos saberes dos educandos,
disponibilidade para o didlogo, convicc¢io de que a mudanca ¢ possivel, curiosidade,
reconhecimento de que a educacio ¢ ideoldgica, rigorosidade metddica e muita pesquisa”.

Considera-se como um caminho possivel criar situagdes para que os professores em
exercicio reflitam sobre os seus espacos de interagao, entre as dimensdes pessoais e profissionais,
permitindo-lhes que se apropriem, através da memoria educativa e produzindo novas
significagdes em relagdo as suas historias de vida e a sua pratica docente. Tornar cada vez menor
a distancia entre a teoria e a pratica ¢ um dos papéis que o professor deve assumir nas praticas
cotidianas e no ato de ensinar e aprender com os alunos, ou seja, assumir o papel de “mediador”
entre o que ensinar e o que aprender em sala de aula.

Desde 2004, o projeto de extensio “Laboratério de Alfabetizagao: repensando a
formagao de professores” tem realizado agbes praticas e reflexivas nas escolas da periferia da
cidade de Santa Maria, juntamente com os académicos dos cursos de Pedagogia, Educacio
Especial e Geografia, apoiado por incentivos financeiros internos da Universidade Federal de
Santa Maria, como por exemplo, o Fundo de Incentivo a Extensao (FIEX) de 2004 a 2008, bem
como de 6rgios federais como o SESU/MEC/2004 ¢ FNDE/MEC/2006. Os demais projetos
abarcados pelo GEPFICA contam com incentivos financeiros do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagio Cientifica (PIBIC/CNPq/UFSM), do Programa de Bolsas de Iniciagio
Cientifica da Funda¢do de Amparo a Pesquisa do estado do Rio Grande do Sul
(BIC/FAPERGS) ¢ do Fundo de Incentivo a Pesquisa (FIPE/UFSM), assim como da
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Coordenagao de Aerfei(;oameno dessoalde Nivel Sror CAPES) uas bolsas de
Mestrado.

A produgio cientifica de qualidade tem sido proporcionada através do Edital Federal do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢io, concedido pelo Ministério da Educacao
(MEC), no ano de 2006, o que culminou com a publicagdo dos dois livros: “Priticas Educativas:
Repensando o cotidiano dos (as) professores (as) em formacio” e “Trajetiria Docente: o encontro da teoria com a
pritica”; oportunizaram aos sujeitos envolvidos nas pesquisas do GEPFICA a publica¢io de
artigos cientificos acerca de suas escritas e experiéncias.

Outro passo dado pelo grupo que compoe o GEPFICA foi a construgio e a realizagao de
dois grandes Seminarios: o primeiro realizado em 2005, intitulado ‘I Semindrio Regional ¢ 1
Semindrio Nacional de Formagao de Professores: os Desafios de Ensinar e Aprender”, que reuniu professores
de diversas instituicbes do Brasil, académicos da UFSM e de outras instituicbes de ensino
superior, professores da rede municipal e estadual de ensino de Santa Maria e regiao, dirigentes e
coordenadores de diversas escolas de Santa Maria, entre outros. Em 2007, promovemos o “I”
Semindrio Regional e I Semindrio Nacional de Formagio de Professores, Alfabetizagao e Letramento:
Possibilidades de Inclusao Social”, configurados em uma das ag¢oes previstas a partir do convénio
firmado entre o Ceale da Faculdade de Educacio da Universidade Federal de Minas Gerais (FaE/
UFMG) e o Grupo de Pesquisa GEPFICA da Faculdade de Educa¢iao da Universidade Federal
de Santa Matria (FaE/UFSM).

Novamente, em 2008, agraciados pelo Edital Federal da Secretaria de Educagao
Continuada, Alfabetizagio e Diversidade (SECAD/MEC), desta vez através da “Escola que
Protege”, organizamos o “I Curso de Formagao de Profissionais da Educagao — A Escola gue Protege”, que
reuniu 1030 (Mil e trinta) inscricdes de professores e profissionais da Educa¢io com um tnico
objetivo em comum: discutir e refletir sobre os altos indices de maus tratos na infancia e
adolescéncia, assim como o de estabelecer e fortalecer uma Rede de Protecao a Infancia em Santa
Maria e regiao. Um dos assuntos debatidos durante as palestras encena para o papel fundamental
que a mulher desempenha frente a sociedade que se mantém “alienada” as questdes de violéncia
contra criancas e adolescentes em nivel nacional.

Debatidos os pontos, focadas as deficiéncias e diagnosticados os problemas, partimos
para a 2* etapa, a consolida¢ao da Rede de Prote¢iao a Infancia na regiao Sul do Brasil, com o

apoio da SECAD/MEC, Secretarias Municipais de Educa¢io, Coordenadorias Estaduais de
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Educacao Secretaria d Assisténcia Scial, Cidadania e Direito Hman(.)s‘, ertia de Cultura,
Secretaria de Assuntos de Seguranca Publica, Secretaria de Esportes e Lazer, Conselhos
Tutelares, Juizado da Infancia e Juventude e Delegacias.

Neste ano de 2009, materializa-se a segunda edicdo do evento, no qual estaremos
atendendo 1500 professores e demais profissionais da educagio, com o objetivo de fortalecer a
rede de atendimento para atender um publico ainda mais expressivo. A prote¢ao a infancia clama

por ser ouvida, por ser atendida, ¢ o GEPFICA lanca mais esta iniciativa, no sentido de

ultrapassar os muros da universidade e atender a2 comunidade de maneira geral.
Consideracoes Finais

Conforme dados publicados pelo 3° Prémio Construindo a Igualdade de Género (2008), a
Regiao Sul do Brasil ocupa a 3* colocagdo em numero de participantes, ficando atras das Regides
Sudeste e Nordeste apenas. Dos 4.489 participantes, 71% sao mulheres, que estio locadas em
diferentes regides do pais, tendo que conviver com diferencas culturais, étnicas, raciais, religiosas,
de preconceitos, mas que, mesmo assim, somam um namero expressivo de vozes a ouvi-las.

Mulheres que independentemente das condi¢es adversas, das imposi¢des politicas, das
diferencas de género, fazem com que a producio cientifica, na figura de professoras, transponha
os limites imaginarios das fronteiras constituidos nas relagdes entre o “eu” e o outro.

Acreditamos na possibilidade educativa que as relagdes estabelecidas nos grupos de
pesquisa oportunizam aos seus participantes, principalmente, nos estudos realizados por Antunes
(2005) e Souza (2008), que demonstram, através das entrevistas realizadas com lideres de grupos
de pesquisa em 2000, e posteriormente com os académicos dos Cursos de Pedagogia e Educagao
Especial, o espaco formativo em que os grupos de pesquisa se constituem, justamente por
figurarem, igualmente, a possibilidade de articular de forma equilibrada o ensino, a pesquisa e a
extensao.

Podemos destacar como resultados no ano de 2008, proporcionados pela cooperagiao
grupal, pelo envolvimento cientifico, pela dedicacao depreendida por cada um dos integrantes do
GEPFICA e principalmente pelo espirito de lideranga e de unicidade da coordenadora do grupo,
a aprova¢ao de um projeto de pesquisa intitulado: “Memorias e relatos autobiogrificos de

alfabetizadoras: um estudo sobre as cartilhas de alfabetizagao nas escolas municipais rurais do Rio
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Grande do Sul/RS”, contemplado com o Edital Universal do CNPq, pelo qual concorreram mais

de 11 mil propostas de todo o pais e a renovag¢ao do projeto de extensio intitulado: “Escola Que
Protege”, iniciativa do Ministério da Educacio (MEC) por meio da Secretaria de Educagio
Continuada, Alfabetiza¢ao e Diversidade (SECAD).

Neste cenario, apontamos como propositiva e reflexiva a figura feminina nos grupos de
pesquisa, constituindo-se num exercicio de cidadania, dos direitos humanos e da igualdade de
genero neste pafs.

O estudo das condi¢bes que qualificam os grupos de pesquisa implica enfatizar
a emergéncia de equipes de pesquisadores e de programas de pés-graduagio:
politicas institucionais que possibilitam a formacdo de recursos humanos que
mantenham o projeto institucional; apoios internos e externo, estatais e
advindos da sociedade civil que se mostrem eficazes para reforgar a atuacio do
grupo. Neste caso, os grupos tornam-se mais fortes e fomentam o fluxo de
desenvolvimento virtuoso. Vao mais além de consumidores de produtos de
nagoes desenvolvidas, reafirmam suas parcerias, a partir do local, com reflexos
no grau de impacto social na sociedade na qual estio inseridos (MOROSINI,
2008, p. 103-104).

Nao cremos que este tipo de trabalho tenha um encerramento. Etapas sao concluidas,
outras permanecem em aberto. Esta etapa constituiu-se em um desafio, que por hora foi vencido.
Assim, destacamos a relevancia do Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq no que se refere
a seu uso pela comunidade cientifica e tecnoldgica na formagdo profissional e na troca de
informagdes entre grupos, bem como, num importante dispositivo de intercambio de

experiéncias entre grupos de pesquisa quanto a tematica sobre Igualdade de Género.
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